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CONTRATO DE PREETACION DE SERVICIOS PROFESIONALES MOMERG 019 DE 2016
SUSCRITO ENTRE LA E.8.E. HQSPITAL LOGAL DE PIEDECUESTA ¥ ANDREA DEL PILAR
CAmMACHD VANEGAS.

Tppe e suscnios, LA ES.E. HOSPITAL LOCAL DE PIEDECUESTA, reprosertada lega merta
nor PABLO CACERES SERRAMO, datikcado cor la médu.a de ciufadata rometo 91 463 234
expedidz 2n Bucaramanga, actusnco gn nombeo y represertacion deta Emasesa Social del caiads
HOSFITAL LOCAL DE PIERECLESTA. con Mt MW® 510056 3454 ¢ oguen adelartz sz
denaminara. LA ESE, por una parte v pe! la otra, ANDREA DEL PILAR CAMACHO VANEGAS,
idantificada cor ta eadila de cludadzrla mimera 83,887 955 expedida en 2. Bucaramanga, quien
en adelznle 28 cenorinars EL COMTRATISTA, hemas convenido selebra’ el prezants Contrato
da Prezzoidn de Sarvices Profesionaas, previo 1as slguisntes congidersgiones 1 dua @ cuemar
oon I esludias prav os de oporiumidad v soeevonlencia emitics por 2 Prefaslora] Lriversitario da
frea Adrmimizt-atwa, gue descrben |z mezesldad que la evidad orelande satisfaoer @ treves el
prescnle orocess de cortratasian v sy cebda jusifiecids keorica y undica. igs Suzles lacen
pacta integral del peserte cortrato. 20 Qus 32 cuenla o2q 3 coresponcients imputocién
prosupuests: saportace en el Cotifoado de Disponibiticad Presupuestal Mo 16-00021 del C1 d=
Enara da 2014, expedida por @l Subd rector Acministrabvo deo ia entdad 3 Gue el ceniratsts
presentd propuests 18 ouel hace parte -nlegral d2l presente cantrato v 133 cliusulas que & pactan
3 sootinLacidn;  CLAUSULA  PRIMERA: OBJETO: PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN ABOGADO PARA EL AREA JURIDICA DE LA ESE HOSPITAL
LOCAL DE PIEDECUESTA, ALCANCE DEL SBJETO: 1, Aslelr & las diferenies deperdaicias
an tzdes los a2untos juTdicos qua so tasmiten er &l Hospizal, “elasionadcs con & tema juriclen. 2.
Adelamzt cabalmente |a represertazion [udicia y exrsjudica: ce la entidac en los proceses cue &
spar eqcnirandadss v en los Que S&a parts g ESE. 3 Viguat y evar & contral da ios prosesos
i ciales en los cusles sea patle -a EEE Hosoilal Lotsl de Pedecussta < Apoyar 2 la Cficing
Jurdea eb los concepls juridiges tua sean soboitados oot laz difecentss cependerzlas ded
Hospita. 5. Sum-nistrar 3 s diferertes orgarismos og sonts:, 1@ infomnacdn y docaroalos
nacesEnas requaridos por diohes eqtidades 9 Proyecter les rinulas oe oz ciferentes coalratos
que la ESE Hosplal Local de Pizdecussta celekie pata &l curplimiento de su misGn instiucioral y
gerantizar sL delada pubicacSn 7. Llewar €l conrs de los terminos da o cronogramas da las
canvacatedas olblieas que pdeiame la ESE. 8. Apoyar a la Oficina Jurldca 2n el anal sis [rldico
ge los manualas v reglamentss Internes da o ESE v en sus madificaccnes de acuerda oon las
ingu 2ludas y patcionss que se ganaren an laz diferentes dependane:as e 1qualments fartru.a- las
recamEnt acionas que consicers perinarles. 8 Rendr log informas gle 4 sean soligtados por el
Geranta v ios que d& souerdo 2 igz cegamertos ceban presertasse. 8 Orientar & oios inleresados
ar lse procescs ce sortratagion. ragzpondsr y wela porgue @ 2rchwe ce los expaciertes
contractudles se ancuertia actudlizado v con s fSpectivos SORCMAES procufandd EMEre que
£5l0s 52 encuenren @1 ntegricad v 3 ola 10 Resalver as corsyltas de caraclar lagal formuaces
pOF a8 Organizmos publicss v preacos, 031 comae pee las utuanos pariculzres, de canfaamidad con
lag narmas que rfigan Izs servioiae y furciores en a Enticad 1+ Conocer, aplizar y ensehar o5
darachce y deberes de las vsuatias. 12 Awender los Freanuantcs, rectmanc SoIQMES ¥ SUGETENGIEZE
da a FSE HLFP 13 Bespander pzo el peiimorio nstlucioral v los eemanos d3dos & su
regocnsabildad er iventar 14 Traar oon calidae, caldaz y cportunidad a ios cliertes intemcs
satesnos og; contratante 18, Brocura® la proviaén y racioral utilizaccn de los recdrsos disporibles.
48 |g= demps achvidates cus 28 "equieren para g8 parecio sumplmieris del ob]eto contraciua.
__PERFIL DEL ASESUR JURIDICO
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E.3.E. Hzspla Llocal de  Pedecuesta,
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FCRMACION ACADEMICA EXIGIDA__ Tlituo de A bagacs con tarjeta profesanal

Experiorcia certificada er erticadss plolicas
minima de ur () 380 can 10§ respestivos
_ e | SCRalAS y RO e o
CLAUSIULA SEGUNDA; OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA E cortrzhista sa
campramets a cumplir con as siguent2s ol gacenes pspeslficas 17 E! pontratsta acreditara 2
pago de los apottes & a segundad sofial integrzl 2) El cartratista iene earaspansanliced ante
tazze los crgenismos e cantre. ¥ vigi3nc 3 en el momenta en cuz la E SE Hospital Logal de
Pedecussta sea requerds por el oljeto da2. presentz comrata 31 Tado |0 pantzaco par @’
contratista En 1z propuossla farnmard pede irlaoral 4 l[a mirwia de contratacicn. CLaUSULA
TERCERA. OBLIGAGIONES GEMERALES DEL CONTRATISTA: 1. T caql-alisa acradiard ol
pags? de los appres a & seguridad soca- integras. 2. El coniradsta bens sorresponzabiidad ame
tzdes los prganismos da cortrol y wglzngsiz en el moements an que la BESE Hosota Lacal de
FlodecLesta 5ea requastids por 2. cbjets del prazaste contrato 3 Todw o plent2ado par el
confradsta er la propuesta formard parte integral de -8 mnuts de centratacian. En gaso de
cantradicoién entre 1@ propuasta ¥y oz eswdics previos 50 resolvars 8 ‘uor da la enrtided & El
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conirgtista empleara toda su capacdad, daneidad v experiencia en 18 gjecucidn del contrata

CLAUSULA CUARTA. VALOR: El vala® de’ presents qontratn egquivale a 1a suma de VEINTISIETE
MILLEGNES QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS CUATRO PESOS MICTE
($27.534.604). CLAUSULA QUINTA. FORMA DE PAGO La enlxdad pagard 3' contratista el valor
pacladc en la slguensta feia. pagos mensuales con (B presantamdn de la cuento de cobro
debidamante axpedida pgr el cgniratiste, previo concepto fewvorable de '@ intensentona,
prEsentacitn de inforne de sctvidsdes y pago de seguridad sooia. CLALBULA SEXTA:
IMPUTACICN PRESUPUFESTAL E paoo @l que se obliga lo ESE s& imputard con carga al subec
320100701 ADMENSITRATIVD REMUMERACION SERVICIOS TECHICOS ADMINISTRATIVOS,
sorespandiente a la vigancia fiscal del afio 2016 del OF de Enero de 2015 recursos provaniarlos
del sislema general de seguridad social en solud CLAUSULA SEPTIMA: PLARD DE
EJECUCION: £ termino pa'a @ erecucion de! presente contrato es da Once (11 Masas
YVemntsiete (27) Dias. contades a partir del momanto da suscrdpoian del acta de inlsio. CLAUSULA
OCTAVA: OBLIGACIONES OF LA ESE: La ESE s2 comprarmeta 2 * Proveer 2 infemacian que
requierd &l gantratste para el cumplimsenio del ahjste cortractual. 2 Fegar oporkinaments al
sontatiste @n Ios terminos pastscos, 3. La E.Z.E. faziliterd vy suministrara el acceso o @
infarmegion, que requiera el oentrabista. Lem ES.E., adelartard 8 supenesidn de contrato.
CLAUSLILA HNOVENA, INEXISTENCIA DE RELACION LABQRAL: E: contratista sdic lene
dzrecho a oz emolumentos expresamente converidos, con os descueMes legales, sin gia ests
geners reBcion laboral, ni prestaoiones Zociales por motivo del pregente contrato CLAUSULA
PECIMA; CESION: El contratista no podrd ceder los derecnos v ckligacicnes que adgunare o
través del preserts cortrate, salva aulorizaciin previa v escrita ce la ESE CLAUSULA DECIMA
PRIMERA: CLAUSULAS EXORBITANTES: Quedan incgrparadas on a. prasenta sonfrals A
clavsulas exteprianales 8. cerecho comdn previstss en los aftlcelos 15 a8 18 dela ley 80 de 1093,
3tz es @s de cadusidzd v terminacen. modificaciin g interpratecion unilatersles CLAUSULA
PECIMA SEGUNDA: INDEMMIDAD: Sere obligacidn del contratists mantenar a la EZE .ibre de
cLalguier dafio o perjuicia ongineda en reclamacicnes 42 tercerds en razon 42 13 gjgcucisn de-
cortretg suserds v &l cumplimignio de las obligaciores 8 34 carga cawvsaCns por U GTCIOR,
cmisian, negligencia suye 2 de las de sus subcontratistes o dependienies por o que responoers
civil ¥ penalmente CLAUSULA DECIMA TERCERA GARANTIA UNICA; e d29e atendsar o3
lineemientos del Estatuto v Manual Interno de Contralacion do :a ESE en su artlcule 47 para o cual
el contratizta debera constiluir una garanbid onca de cuntplimiento que ampare o2 siguientss
rezgos CUMPLIMIENTO: Para precaver los perjuicios que 2 deriver del ingumplimiento de Ias
ob’igaciores conlractudws inciudas laz mutaz v 13 cldusula penal gue 28 pacten en el confrato.
2U cuanta no sara inferer al 10% del valar del contrata y S0 wIgenc d serd iqual a 1a d&l plazo wota-
de contratz ¢ 225 (06} mezez mas CLAUSULA DECIMA CUARTA SUPERVISIONM: La TIE
gjgrcard 1a vigilanca técnica del complimaato da la2 ableasiones del contratista por medis oo
Frofesional Unlverstars del Area Admenstrabiva. guen ejercerd las siguiertes actividades or
desamalle del seguirtlenta da!l desariplla del objels centracluad 1. Exglra el cumplimento ga!
okEta del contrato. 2 Solicitard & contratisla os infarmes gue recuisra an dazarrclle de |z
prestacion de sus seviging 3. Verficara y aedificard qua &l contratista se ehguentra al dig en @i
pago 42 1gs aportes al Sictema de Sagurdad Spaoial ntecral. 4. Susznbird el acta de inisia.
ver ficmrd ¥ cartifoard gl cumplimiznia gel plieta contractual. & Verifleasa la entrega y devalucian
fe o5 elemenios que se & tayvan puesta 8 disposician del oontratista para el cumplimaato del
phjeta contactual. CLAUSULA ODECIMA GUINTA: MULTAS: En caso que el CONTEATISTA
incdrra en mora relarde o onoumplimierts percial de lzs obigagiores defivadat dgl precemie
contrate, LA EEE HLP, medigntez actte adminigrativo defdaments motwado, susceptible del
recuisn de repos:cide, podrd imponer multas diarizs per gl 1651000 del vawcr kotal dal eontrata gin
gue el otal de las mismas excede el 10% del va'or total del gontrata LA ESE HLP aplizara mulias
er los siquientes casts: En caso de oncumpl mient> parcial de las abkgagionas a cags del
contratista  er wrtud cel contrato que se suscribe, el gortratista adterza 8 @ ESE HLP para
Iyudarla v cobrarle multas meciante el acto administrative comespandiente. aha cuanlia gua a
caalinuaclor. sa descoibe. 8) Por nocumpamiento en los Térmings de Legalizac:én dar Santrata: Si el
contratisla nn ailegqa en e tdminog establacidos &n el contralo los documentss negesarios para la
\agalzacitn dal mismeo 2a causara uaa malla deilh salaro ranima legal mensuales vigeme per
cada gla calendano transcurrido 3 partir de |2 fecha prevista pera o cumplimients 432 asfa
abligqac:ta b} Per [ncumaolirienta en la Constituccn v Manienimierts de las Semarhes. Forona
conzfituir, mantenar e vigor, fensvar. aradogar, corrego o adicionar 183 gararties. er 10s plazos ¢
par I35 montos establecdos 2n la slawsula eorespendienta, a4 calsard ana mula equivalene 2 {1)
27afins minmes Bqales mMENsSuERs vigemes par cada dia calendana transcurido a paric de la
fecna previste para el cumpliorento de esta shiloamdn previo regquermeno del supernsor Si
pasan en mas de reinta (30) dlas calendano sie que 2 COMNTRATISTA haya cumplldo can sus
ablgaciones, LA ESE HLP podrd declarar la caducidad del cantrate. &) Por Incamplimlenta do las
Artidades y Procedimigntos: Por mera o incumplimigntn injusti fzada da tas cbllgace tee previsias
en fag gctvidedea y procedimientes 2 causard ure multa diaria por cada dlg de mare aguivalens
a dea {2] salatios mirimes [egales mansusles vigentes ¢ Por Insimplmienls @a la Presenlacisn
de Informes  Por ono presentar gportunamante oS docdmentcs,  Infarimes,  espueslas

cEMUricacianas ¥ demas requenmientos previslos en este cortmts, sg causara ure mulle diasia
Por cads dla de mora equavalents a dos (2% selancs minimos legales mensyalas vigentes. g) For
Incumrplimierto de las CEligaciones de8 Segundad Social Integral ¥ Parafiscales: D2 scuendo con o
egrpulade en [3 /ey 7B de 2002 v la ley 328 de 20403 el incumplirento por parte dei contratizta de




sus ooliqaciohes frenle g Sisterna de Segundad Soocial Integra:, parsfiscales (Cajas de
Corpeasacion Familiar, SEMA e ICBF) 2a0d codsal para ‘& mansicion de myltas suzeswvas hasta
tano ga dé el sumpimients, previa vedificacitn de la mora mediante liguidezian efectuada por la
enhidad administradara ¥ de pouerdo cor lo estipulade en ol arlicuis 5 de 13 ley 525 de 2003, l2s
surmas gque 52 recaudsn por concepto de la mulla, en la gque resaecta @l Sisterna Seneral de
Sequridad Social en salud. se destinardn a la Subcuents de Sclidzrdad del Fonda de Soidandad v
Ciarantla ) FPor no cumphr con las obhgacionas gsuntenidas en el contrato. diferentez a las
sefidladas anleriormente, o cumplirlas deficieniermente o por fusra del tiempo estpulado, se
CaALSEMA una multa eguivalente hasta el ung pgr mil (1% 1060 del valar dzl cantrata, por cada dia
calendario gure transcuTa dasda la fesha prevista pare el cumglimento de dichas oblpacienes
hasta cuardoe estas alectivaments se cumpian La ‘mposicion de '8 muolta atended criteriag de
razonabilidad, propoercanaldad v gravedsd de |3 obligeciin incurolda. Si pasaren mas ge ranta
(307 dlaz cawndarlo. sin gue gl COMTRATISTA haya cumpldo. LA ESE FILP podrd decarsr |a
caducidad del gontrate, PARAGRAFD. L3 liguidacian dafintwa de las mualtas la efecuerd 6
supardiagr en el acta fina: ylo de hquidacidr de las actrvidades gn interesar en el moments q.e se
oeasionen y 84 cobro se efoectuard descantandg el vals d2 a9 mismas en & pago final. En o
BVEMID &N gue N3 puedan ser descontadas pportunamenie © no sean pagadas daqtio dal ves
siguiente a su @sacion por parte de LA ESE HLP. g2 inc'uirdn &n la liguidaciin efectuads, 1a cual
Erectard ménte ejec.ive v sy cobro podrd efectuarse eon cargo a ia garanlla de cumpimienty De
las maullas tesadas, impuesias ¢ cobradas. se :nformara por parta de |2 ESE HLP 5 s Camera de
Cormerpe GEALUSULA DECIMA SEXTA: CLAUSULA PEMAL: £n caso de incumphimients tatal de
[25 ohligacionzs oor parne de EL COMTRATISTA, &Ele pagard a & ESE 5 tiulo de pena
FEC.MIErs, LN@ 2uma equiva oata al der por sientz (10%) del valzr dei contrato. La ESE ademds
de g pena, podra axigir @ paga de 1oE pequigios que e sesn causadas La ESE podra exgir al
tizmpo, &l pago de la pena v al sumplimignte del abjets conlractual. El valor de esta pena se
cancaard ¥ descantars de los sados pendientss a fevor de EL COMNTRATISTA, de la gararlla, o, a
mas tardar, &l mamanrt> de liquidar de rutuo acuerda o en forme wnilatgral Bl contrato. La ESE
FocTa cobrar este valor diestaments con carga = 13 garentla. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA:
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El contotsa manfiesta bajo |3 gravedad del
mfamento gue 92 considers prestado oon i firma del presente contrato, ro hallarss an nipguna da2
A3 inhabilidades, noompatbiidades v conflictos de interasas. esteblecidas en |3 Constiusisn
Polifica. er la ley 20 de 1993, en el Cadiga Unice Diceipliearia, &n la ley 1474 de 2011, en el
Estatuts v Marua: Irterne d2 Cortratac &0 y en a5 emas normas que las sensagren. CLALSULA
DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. Las partes podran
buscar solvcignar en forma age v directa 1as diferencids v dscregarsias sungidas de |3 actvidad
contractual mediante la conciliacian. transason & lvs megamsmos que @8 pates acuemden
sequn  Iss  procedimientzs  establecidgs ot la sy CLAUSULA DECIMO  NOVENA.
FERFECCIONAMIENTO ¥ EJECUCION DEL CONTRATO. El presente contrato se parfecclona
can la fixra da 1zs panes Para su gjecucidn se requiers ol registra prasupuesta’, 12 aprebac:sn por
parte c& la ESE de |3 gerantla dnica de cumplimanto. v 13 aciedilacion de que &l gontratista ==
engleTran ol dia en Bl pago ce 2pones parafiscabas rotatwos al Sislema fe Segurdad Sccizl
Irkegrat, as. comp o5 propios del Sena. (CBF vy Caac da Compensacssn Familiar, cuanda
carrespenda,

Pzra constancia firma en Piegecuesta, a s Cuatro (04) dlas dol mes de Enadre de 2016
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