CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NUMERO 001 DE
2017 CUYO OBJETO ES LA EJECUCION COLECTIVA LABORAL DE LAS
ACTIVIDADES ASISTENCIALES DE CARACTER PROFESIONAL REQUERIDAS POR
LA ESE HOSPITAL LOCAL DE PIEDECUESTA.

Entre los suscritos, LA E S E. HOSPITAL LOCAL DE PIECECUESTA, representada
legalmente por JAIRO AUGUSTO NUNEZ HARTMANN, identificada con la cédula de
ciudadania numero 91.226 422 expedida Bucaramanga (Santander en su calidad de
Gerente, segun Resolucion Departamental N° 10817 del 25 de Julio de 2016, actuando en
nombre y representacion de la Empresa Social del Estado HOSPITAL LOCAL DE
PIEDECUESTA, con Nit N® 900.066.345-4 y quien adelante se denominara, LA ESE. por
una pare, y por la olra SINDICATO DE TRABAJADORES DEL SECTOR SALUD EN
COLOMBIA “SINTRASACOL", con NIT. D00.557 437-0, representada legalmente por
LUISA FERNANDA CORTES HERMAMDEZ identficada con la Cedula de
Civdadania No. 37.581 094 de Barrancabermeja, quien en adelante se denominara EL
CONTRATISTA; hemos convenido celebrar el presente Contrato Colective Sindical, previo
las siguientes consideraciones: 1. Que se cuenian con los estudios previos de oportunidad
y conveniencia emitidos por el Profesional Universitario del Area Operativa, que describen
la necesidad gue la entidad pretende satisfacer a fraves del presente proceso de
contratacian, y su debida justificacion técnica. financiera y juridica, los cuales hacen parte
integral del presenie contrato. 2. Cue se cuenta con la correspondiente imputacion
presupuestial soporada en el Cerificado de Disponibilidad Presupuestal No, 17-00005 del
01 de Enero de 2017, por valor de DOCIENTOS CINCO MILLONES CIENTOCUARENTA
¥ CUATRO MIL CIENTO SIETE PESOS MICTE ($205.144.10700) del rubro 0320100201
denominado REMUNERACION DE SERVICIOS TECNICOS OQPERATIVOS DE LA
VIGENCIA FISCAL 2017 3. Que el Estatuto y Manual Interno de Conlratacion de la entidad
€n su articulo 5 senfala que para los efectos del caso los procesos precontractuales,
contractuales y post contractuales se regiran por las disposiciones del Derecho Privado, en
cumplimienic a lo sefalado en el numeral 6 del articulo 195 de ia Ley 100 de 1983, con la
facultad discrecional siempre gue el Representante Legal de la ESE asi lo considere, de
aplicar a cada procedimiento, segun se establezca, las clausulas excepcionales al derecho
comun previstas en los articulos 14 al 19 del Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica, su estipulacion, regulacion y declaratoria se hara con sujecion
estricta a lo que para el efecto dispene la Ley B0 de 1993, o |la norma que la modifigue,
adicione 0 sustituya. Asi mismo dispone gque s dara aplicacion al articulo 13 de la Ley 1150
de 2007, que establece que las Emprasas Sociales del Estado deben contar ¢on un régimen
contraclual especial, sin perjuicio gua en desarrolle de su actividad cenfractual deban
aplicar los principios de [a funcidn administrativa y de la gestién fiscal de gue tratan los
arliculos 20% y 267 de la Constitucion Politica v estaran sometidas al régimen de
inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la contratacion estatal. 4. Que
la propuesta que presentd el contratista hace pare integral del presente contrato. 5. Que
de conformidad con o antarior se pactan las clausulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA:
OBJETO: EJECUCION COLECTIVA LABORAL DE LAS ACTIVIDADES
ASISTENCIALES DE CARACTER PROFESIONAL REQUERIDAS POR LA ESE
HOSFITAL LOCAL DE PIEDECUESTA. PARAGRAFD PRIMERO. ALCANCE DEL
CBJETO. En desarrollo del objeto contractual, el contratisia debera realizar las siguientes
acltividades en las areaz gue =& mencionan a . continuacidn: CARACTERISTICAS
TECHICAS DE LOS PROCESQS Y SUBPROCESOS OPERATIVOS YD
ASISTENCIALES:
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1. Adelantar los procesos y subprocesos operatvos ¥o asistenciales contratados
atendiendo los objetivos constitucionales, legales y estatutarios de la Empresa Social da
Estade Hospital Local de Piedecuesta, 2. Coadyuvar en el cumplimiento y socializacion de
los deberes misionales y visién de la Empresa Social del Estado Hospital Lacal de
Piedecuesta, sus principios. objetivos valores institucionales, enfoque gerencial iy
propositos estratégicos. 3. Avanzar en preceses qua permitan al alcance de piveles de
sostanibiidad, garantizande la accesibildad, cportunidad, eficiencia ¥ la calidad en los
procesos ¥ subprocesos a su cargo. 4. Conocer, aplicar y ensefiar los derechos y deberes
de los usuanos y sus familias. 5 Realizar acciones Que garanticen la seguridad del cliante
Interno. Usuario, su familia y ambiente fisico ¥ armonico. 8. Aportar y establecer acciones
de mejoramiento que propendan por el bienestar de lag partes interesadas (cliente interno,
usuaria y familia, organizacidn, entes de control, proveedores, entes gubemamentales,
etc.). 7. Aplicar los procesos para identificar ¥ responder a las necesidades identificadas de
los clentes internos de la organizacian. B Garantizar que los ejecutores del procesa,
profesionales y no profesionales tengan la suficiente calificacidn, competencia e idoneidad
para desarroliar el objeto contractual 9. Garantizar que las calificaciones ¥ compefencias
esten definidas para cada persona o perscnas que ejecutan los procesos y subprocesos
contratados. 10. Garantizar que las calificaciones incluyan la educacién, formacion,
capacitacion, habilidades y la experiencia requerida para asumir las tareas vy
responsabilidades de las personas a cargo de los procesos ¥ subprocesos. 11
ldentificacion de necesidades de educacion conbinuada, el cual es plansado a partir de las
necesidades identificadas en sus clientes internos y los servicios instalados o por instalar
dentro de la institucion. 12, Garantizar la evaluacion de desempeno de todos los ejecutares
de los procesos y subprocesos, profesionales ¥ no profesionales segln lineamientos de la
guia de evaluacion de desempefo propuesto por la ESE Hospital Local de Piedecuesta. 13



seguridad social parafiscales y prestaciones sociales a que por ley se encuentre obligado
frente al personal a su cargo, 15 El contratista debera garantizar la afiliacion a la ARL del
personal a su cargo, de acuerdo a la clasificacion del nesgo del proceso v subproceso que
gjecuta, 16 Disponer de un Coordinador del proceso que sirva como enlace entre el
Contratista y la interventoria con disponibilidad para los requerimientos de la ESE. 17
Garantizar la salud acupacional y seguridad industrial para los ejecutores de los procesos
¥ subprocesos de |la organizacion. 18. Contar con un proceso para evaluar pericdicamenta

la satisfaccion de los ejecutores de los procesos y subprocesos. 19, Cada uno de los
ejecutores de los procesos y subprocesos contratados debera desempenfar las labores
propias  con  responsabilidad, cumplimignte v transparencia. 20. Las causales
sancionatorias en las incurriere la E 5.E Hospital Local de Piedecuesta por negligencia o
ncumplimiento de las labores propias de cada uno de los ejecutores, tendran
corresponsabilidad ante las autoridades y |los organismos de control y vigilancia. 21, El
contratista tendra corresponsabilidad ante los erganismos de control y vigilancia por las
causales sancionatorias en las gue incurra la ESE Hospital local de Piedecuesta por
neghgencia o mcumphmiento del ocbjeto del contrate. 22, Presentar propussta tecnica de
comeo y con guien ejecutara los procesos, subprocesos y actividades conexas a ejecutar
23. Aplicar cabalmente el decreto 4747 de 2007 y |a Resolucidn 3047 de 2008 y las decretos
reglamentarios gque lo adicionen, modifiguen o deroguen, 24. Asumir los descuentos paor la
totalidad de las glosas medicas que s2 generen por omision o por falta de coherencia,
pertinencia yfo diligencia en las actividades prestadas. 25. Responder por el comrecto
diligenciamiento de la Historia Clinica Digital, si fuere pertinente, o en su defecto hacerlo
con LETRA LEGIBLE ¥y completa, conservando siempre la perinencia v coherencia, v en
general siguiendo los lineamientos de la Resolucion 1985 de 1999, 26. En el desarrollo de
los procesos y subprocesos utilizar los elementos de proteccidn, tales como bata, guantes,
mascanllas, delantales, protectores y gafas necesarios para dar cumplimignio al Manual de
Bioseguridad de la ESE 27 MNo cobrar honorarios por procedimientos o Servicios
asistenciales prestados dentre de la insttucion. 28, Desarrollar de forma inmediatia las
actividades de valoracion solicitadas en urgencias e internacion, 29, Garantizar el
diligenciamiento correcto v completo del consentimiento informado en el evento que se
requiera y hacerlo firmar por quien corresponda. 30, Diligenciar de manera adecuada,
oportuna y completa la solicitud de medicamentas y proecedimientos NO POS de acuerdo a
las normas establecidas y los demas documentos que se generen en desarrollo del proceso
0 subproceso y gue reguiera la ESE o el usuaro segun el caso. 31 Cumplir con la
clasificacion de los residuos hospitalarios gue se generen en desarrollo de los subprocesos
seqgln Io establecido en el Plan de Gestion de Residuos Hospitalanos. 32, Garantizar gue
la formulacion de medicamentos de control se haga en el recetano ohicial, la obiencion del
cual ez responsabilidad de cada profesional. 33, Atender v solucionar dentro de los tres
dias habiles siguientes |as objeciones presentadas por la ESE relacionadas con la calidad,
calidez vy oporunidad en la prestacion del servicio contratado. 34 Reportar oportunamenta
las anormalidades en el desamolle del objeto del contrato y proponer alternativas de
solucion. 35 Desarrollar el objeto a cabalidad vy de acuerdo a los lineamientos del Decreto
1011 de 2008, para lo cual se verificara la informacién que al respecto entrega el contratista
36. Tomar las medidas necesarias para garantizar la custodia y preservacion de los bienes
de la ESE y que se encuentren bajo su uso, so pena de respander comao contratista por el
dano o pédrdida de los elemenios o implamentos utilizadoes, ya sea en repesicicn o al precio
comercial del bien, descuento que autoriza efectuar de los honorarios o el pagols) por
percibir y cuya autorizacion se entiende expresa y escrita para cada caso en particular con
la firma del presente contrato, 37 Responder por cualguier dafo patrimonial generado en
desarrolio del objeto contractual e imputado a su responsabilidad a titulo de dolo o culpa
generada por imprudencia, negligencia o impericia o por violacion de nermas ©
reglamentos. En consecuencia se compramefe a mantener indemne a la Empresa Social
del Estado Hospital Local de Piedecuesta 38 Garantizar los derechos relatives a la
remuneracion. salarios y prestaciones de los trabajadores y/o afiliados v demas derechos
labores protegidos por las normas vigentes sobre la materia. 39 E| contratista debe
soportar la realizacion del examen medico de Ingreso y reliro segun la categoria de
exposicion al riesgo, el cual debera ser entregado al Supervisor del contrato dentro del
primer de ejecucion del coniratc. 40. El contratista debera garantizar la dolacién de
vesluario del personal a su cargo de acuerdo a las normas laborales vigenies, so pena Je
las multas a que haya lugar contempladas en el presente contrato y de las sanciones de ley
debiendo incluir en esta la identificacion y'o Logo del Hospital Lacal de Piedacuasta. 41, El
confratisia se obliga a garantizar una excelente presentacion personal de  sus
afiliados/asociadositrabajadores y de requenrse algun tipo de uniforme (batas, delantales,
pijamas, chalecos, elc) también lo garantizara. 42. Los equipos y elementos propios de los
servicios de salud y que sean de propiedad de la ESE se entregaran al contratista en calidad
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de préstamo de uso durante la vigencia del contrato. Este contrato de préstamo de uso se
antendera perfeccionado con la entrega de los bienes debidamente relacionados en el
inventario. 43. Carnetizar los afiliados que prestaran los servicios las instalaciones del
hospital a efectos de azegurar los derechos de los usuarios de los servicios de salud en el
gual incluya el loge de la E.S.E. Hospital Local de Piedecuesta, 44. Desarrolle e
mplementacion del procese de atencion en el area operativa de consulla externa
extramural de la ESE Hospital Local de Piedecuesta, garantizando a presencia del personal
requerido para satisfacer la demanda del servicio. 45. Ejecutar las actividades contratadas
con personal debidamente seleccionado, capacitado y con expeariencia en 1as aclividades a
desarrollar. Para ello el contratista debera poner a disposicion de la ESE Hospital Local de
Piedecuesta los documentos que acrediten expeariencia y formacion academica y poliza de
responsabilidad profesional. 46. El personal contratado debera: a) Informar y educar al
usuano y su familia en los aspectos concernientes al cuidado de la salud; b) Conocer,
gnsefar vy aplicar los deberes y derechos de los usuarios; c) Realizar acciones que
garanticen la seguridad del cliente interno, el usuario y su familia; d) Aportar y establecer
acciones de mejoramiento que propendan por el cumplimiento de la normatividad vigente
en salud; @) Asistir a las reunicnes o comites a los gue sean invitados, ) Responder por al
buen uso de los equipos o elementos suministrades por la ESE Hospital Local de
Piedecuesta. 47. El contratista deberad” a) Mantener parmanentemeante y en forma exclusiva
un coordinador guien velara porque el personal confratado cumpla cabalmente con las
funciones asignadas, b) Entregara informes oportunos al interventor del contrato a cerca
de las novedades presentadas. 48 El coniratista se obliga para con la ESE- Hospital Local
de Piedecuesta a cumplir con el abjeto del contrato en forma integral, con oporiunidad, con
autonomia, autogobierno, autosuficiencia y autogestion de acuerdo con los estandares
aceptados. Todo de conformidad con las normas legales vigentes sobre la materia, v los
protocolos y guias establecides por la ESE Hospital Local de Piedecuesta. y el Ministerio
de Salud. 49 El contratista debera cumplir con las condicionas técnicas, juridicas y
econamicas presentadas en la propuesta. 50. El contratista tiene corresponsabilidad ante
los arganismos de contral v vigilancia, por las labores ylo objeto de este contrato. 51. El
contratista colaborara con 2l confratante para gue oz procesos coniratados se cumplan y
sean de la mejor calidad. 52. El contratista acatara las directrices que durante el desarrollo
del contrato imparta el contratante a traves del supervisor. 53. El Contratista debe garantizar
la continuidad de la prestacion del servicio durante el iempo de la duracidn del contrato
asequrando la disponibilidad requenda en cada servicie con talento humano idoneo gue
cumpla con el perfil requerido por la entidad contratante. PARAGRAFO SEGUNDO. Los
perfiles y la descripcion de las actividades propias del area operativa que desarrollara el
contratista son los establecidos en los estudios previos, documentos que haran parte
integral de esta minuta contractual PARAGRAFD TERCERO. En caso de alguna
contradiccion entre lo ofrecido por el propenente y lo exigido por la ESE en los estudios se
resolvera a favor de la entidad, PARAGRAFD CUARTO. Téngase como parte inlegral del
presente contrato la propuesta del contratista. PARAGRAFD QUINTO. El contratista se
obliga con la ESE a ejecutar los precitados procesos en forma continua, oportuna, eficiente
y efectiva bajo su propia responsabilidad y autonomia técnica a traveés de sus afiliados,
procurando la atencion integral del paciente, lode de conformidad con la propuesta
presentada por el contratista. PARAGRAFO SEXTO. El contratista debera organizar
directamente |la actividad de trabajo de sus afiliados con la autonomia técnica.
administrativa y financiera que le asiste y asumiendo los riesgos de su realizacion, cuyo
servicio se prestara en las instalaciones de la ESE HOSPITAL LOCAL DE PIEDECUESTA
CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA Son
obligacicnes del Contratista, ademas de las consagradas en el articule 5 de la ley 80 de
1§93, y de las obligaciones sefaladas en el Anexo de Especificaciones Tecnicas, 1as
propias del contrato tales como las siguientes: 1. El contratista se obliga para con la ESE
Hospital Local de Piedecuesta a cumplir con el objeto del contrato en ferma integral, con
oportunidad, con autenomia, autogobierno, autosuficiencia y autogestion de acuerdo con
los estandares aceptados. Tedo de conformidad con las normas legales vigentes sobre |a
matena, y los protocoios y guias establecidos por la ESE Hospital Local de Piedecuesta.
2. El contratista debera cumplir con las condiciones técnicas, juridicas y economicas
presentadas en la propuesta. 3. El contratista colaborara con el contratante para que el
proceso contratade se cumpla y sea de la mejor calidad. 4. El contralista acatara las
directrices que durante el desarrolio del contrato imparta el contratante a través del
supervisor. 5. El contratista acreditara el pago de los aportes a la segunidad social integral &
El contratista tiene comesponsabilidad ante lodos los organismos de contral ¥ vigilancia en
el momento en que la ESE Hospital Local de Piedecuesta sea requerido por el objeto de
presente canirato. 7. Todo lo planteado por el contratista en la propuesta formara part

integral de la minuta de contratacidn. 8. El contratista se obliga para con la ESE Hospital



Local de Piedecuesta a diligenciar de manera integral el 100% de los formatos clinicos
establecidos por el contratante. 8. El contratista se obliga para con la ESE Hospital Local
de Piedecuesta a coadyuvar en el mantenimiento de la reserva legal y élica de |a historia
clinica.10. El contratista se obliga para con la ESE Hospital Local de Piedecuesta a realizar
oportunamente la remision de pacientes que lo requieran, dejando constancia en la historia
clinica de las mismas. 11. El contratista se obliga para con la ESE Hospital Local de
Piedecuesta a cumplir en forma opertuna y correcta los requerimientos del sistema de
informacién en salud establecidos por el Ministeric de la Proteccion Social. 12. El contratista
s obliga para con la ESE Hospital Local de Piedecuesta a cumplir con las metas de
promocién y prevencion, lo mismo que las actividades de salud publica establecidas por
las diferentes EPSS, la Secretaria de Salud Departamental v el Ministerio de la Proteccidn
Social de la Republica de Colombia. 13, El contratista se obliga para con la ESE Hospital
Local de Piedecuesta a dar cumplimente a los manuales, procedimientos, guias y
protocolos establecidos por la ESE Hospital Local de Piedecuesta, *El contratista también
g& obliga para con la ESE Hospital Local de Piedecuesta a: 1. Ejecutar el objeto del contrato
con afiiados al sindicato, y garantizar gue los afiliados cumplan con la prestacion del
servicio objeto del contrato colective en los términos pactados con la ESE Hospital Local de
Piedecuesta. 2. Camsatizar a los afiliados que prestaran el servicio en las instalaciones de
la ESE Hospital Local de Piedecuesta a efeclos de asegurar los derechos de los usuarios
de los servicios de salud. Debiendo incluir en el carné el logo de la E.5.E Hospital local de
Piedecuesta 3. Realizar la induccién, capacitacion y entrenamianto necesario a los afiliados
que participaran en la ejecucién del contrato, 4. Todo el talento humano gue participe en la
ejecucion del contrato debe estar afiiado al Sistema de Seguridad Social en Salud,
Pensiones y Riesgos profesionales.5. EL SINDICATO debe garantizar |la continuidad de la
prestacion del servicio durante el tiempo de |a duracion del contrato, asegurando la
dizponibilidad requerida en cada servicio con talento humanao iddneo conforme a los perfiles
definidos en el anexo 01 6 Pagar a sus afiliados todos los valores a gue haya lugar
conforme lo sefalado en la ley ¥ conforme la naturaleza del contrato. 7. Cumplir con los
requisitos v condiciones propias del contrato sindical senaladas en el Decreto 1420 de 2010
y demas normas que lo adicionen, reglamenten o modifiguen. 8 EL SINDICATO debera
organizar directamente la actividad de frabajo de sus afiliades, con autonomia
administrativa, técnica y financiera y asumiendo los nesgos de su realizacion, cuyo servicio
se prestara en las instalaciones de la E.S.E. HOSPTIAL LOCAL DE PIEDECUESTA. 9
Cumplir con &l reglamento del contrato sindical gue se elabore para el efecto. 10. Asistir y
participar en las actividades gue la entidad contratante convogue. 11. Contar con dos
coordinadores en el Municipio de Piedecuesta que sirvan de enlace entre la ESE Hospital
Local de Piedecuesta y el Contratista para atender los requerimientos que surjan en
gjecucién del contrato. 11. Los afiliados que participen en la ejecucion del contrato deberan
estar inscritos en la Secretaria de Salud de Santander y contar con la verificacion de fituios
del personal técnico, tecndlogos y profesional en el caso que aplique. Debiendo remitir con
desting a la supervisidn del contrato las hojas de vida con sus respectivos sopories del
personal que ejecutara cada actividad para la verificacion del perdfil minmo exigide 12, EL
SINDICATO conforme a lo sefialado en el Decreto 1429 de 2010 debera establecer en su
contabilidad general una subcuenta para cada uno de los contratos sindicales suscritos.13.
Presentar mensualmente al contratante informe del desarrollo de las actividades propias
del chjeto del contralo asi: el informe de las actividades administrativas se entregaran al
Profesional Universitaric del Area Administrativa y el informe de las actividades
asistenciales se entregara al Profesional Universitario del Area Operativa de la ESE
Hospital Local de Piedecuesta. 14 Responder por el diligenciamiento y entrega el uitimo
dia de cada mes, de los formatos de recoleccion de informacién necesarios para alimentar
el sistema de costos hospitalanos. 15. Asumir los descuentos por la totalidad de las glosas
médicas gue se generen por la falta de pertinencia o coherencia 16. Tratar con calidad,
calidez, oporunidad, continuidad, seguridad, pertinencia y calidad humana a los chentes
axternos e internos del contratante.17. Presentar factura en la administracién de la ESE.
Hospital Local de Piedecuesta debidamente legalizada el ultimo dia habil de cada mes. 18
Conocer y aplicar el Manual de Bioseguridad de la entidad Contratante v utilizar los
elementos de proteccion gue sean necesanos. 19. Conocer y aplicar el Sistema de Gestion
Ambiental de la Entidad Contratante. 20. Atender y solucienar dentro de los tres dias habiles
siguientes las objeciones presentadas por el contratante relacionadas con la calidag,
calidez y oporiunidad en la prestacion del servicio contratado.21. Desarrcllar actividades
de vigilancia epidemiclogica en todas aguellas situaciones que sean faclor de riesgo para
la poblacién gue le ha sido asignada.22. Reportar todos |os incidentes y eventos adversos
el mismo dia que se presenten ante |a Subdireccidn de Servicios del Contratante ¢ a la
lider de la Oficina de Gestion de Calidad v participar en [as reunicnes de los respeclivos
comilés para la intervencion respectiva a fin de evitar que se repita.23 Reportar



oportunamente las anormalidades en el desarrollo del objeto contractual y proponer
alternativas de solucidn, 24, Desamollar el objeto del contrato a cabalidad, a la luz de lo
ordenado en el decreto 1011 de abril 3 de 2006, 25 Tomar las medidas necesanas para
garantizar la custodia y preservacién de los bienes del Contratante bajo su uso, so pena
de responder como contratisia por el dafo o perdida de los implementos utilizados, va sea
en reposicion o al precio comercial del bien, descuanto que autoriza a efectuar de los
honorarios por percibir, aulorizacion gque se entiende expresa y escrila con |a suscripcidn
del presente contrato, 26, UWiilizar el servicio telefénico v las demas tecnologias de
informatica v de conectividad del confratante unicamente por razones estrictamente
relacionadas con &l desarrollo del objeto contratado. 27, Responder por [a buena calidad
del objeto contratado. 28, Responder por cualquier dano palnmonial generado an desarrallo
del objeto contraciual @ imputado a su responsabilidad a fitulo de DOLO o CULPA generada
por imprudencia, impericia, negligencia o por violacién de reglamentos. En consecusncia
se compromete a mantener indemne a la ESE Hospital Local de Piedecuesta 289, Guardar
estricia reserva de cuanto llegare a su conocimianta por razén del servicio prestado. 30.
Cumplir con el cadigo de ética y buen gobierno del hospital. 31 Asumir log riesgos
asignados en los estudios previes. 32. Aplicar en la ejecucion de las actividades objeto del
contrato las acciones establecidas por la ENTIDAD CONTRATANTE para el cumplimiente
de los cuatro componentes del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud
{Sistema Unico de Habilitacidn, Sisterna Unico de Acreditacidn, Sistema de Informacion
para la Salud, Auditoria para el Mejoramiento de la Calidad). 33. Contar con un programa
de =alud ocupacional y panorama de riesgos y ejecutario. 34 Contar y ejecutar un
programa de capacitacion permanente. 35. Contar con un sistema de evaluacion periddica
a fin de garantizar los resuliados esperados en la ejecucién del objeto contractual e
implementar acciones de mejoramienta continuo.38. Desarrollar accicnes de informacidn,
orientacion v educacion al usuario y su familia en los aspectos concernientes al cuidado de
salud 37 Aplicar. respetar y evaluar los derechos y deberes de los usuarios. 38. Ejecutar
acciones que garanticen la segundad del cliente interno, usuario, su familia y ambiente
fisico. 39 Utilizar el sistema de informaciéon para sistemaltizacion y estandarizacion de la
informacion de las histonas clinicas de la atencion en salud ambulatoria, hospitalaria y
urgencias. 40. Establecer e implementar acciones de mejoramignio gue propendan por el
bienestar de las partes interesadas (cliente interno, usuana y familia, organizacion y entes
de control). 41, Garantizar la oportunidad en la prestaciaon del servicio v evitar para nusstros
clientes largas e injustificadas esperas en la atencion de sus requenmientos, mas aun
cuando el contratista ha sido aulénomo para organizar la forma de cumplimiento del objeto
contractual. 42. Apoyar y participar en la implementacion del programa "HOSPITAL
VERDE" aplicando en las actividades a ejecular en el presente conlrato las estrategias del
programa.43. Participar en las actividades programadas en pro del cumplimento del
Sistema Obligatoric de Garantia de la Calidad en Salud organizadas para el mejoramianto
de la prestacion de los servicics de la ESE Hospital local de Piedecuesta. CLAUSULA
TERCERA: VALOR: El valor del presente contrato equivale a la suma total de
Doscientos Cinco Millones Ciento Cuarenta ¥ Cuatro Mil Cienfo Siete Pesos M/Cie
($205.144 10700) CLAUSULA CUARTA: FORMA DE PAGO: La entidad pagara al
contratista el valor pactado en la siguiente forma: Un Pago mensual, mes vencido, con |a
presentacion de la factura expedida por el contrabista, previo conceplo favarable de la
supervision, presentacién de informe de aclividades. y page de seguridad social
CLAUSULA QUINTA: IMPUTACION PRESUPUESTAL . El pago al gue se obligalaES.E
Hospital Local de Piedecuesta se soporta en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
Mo, 17-00005 del 1 de Enero de 2017, por valor de Doscientos Cinco Millones Ciento
cuarenta ¥ Cuatro Mil Ciento Siele Pesos MICte. ($205.144.10700) del rubro 0320100201
denominadoc REMUNERACION DE SERVICIOS TECNICOS OPERATIVOS DE LA
VIGENCIA FISCAL 2017, recursos provenientes del Sistema General de Segundad Social
en Salud. CLAUSULA SEXTA: PLAZO DE EJECUCION: El plazo para la ejecucion del
contrato es de UN (01) MES, contado a partir de ia suscripcidon del acta de inicio, previa
expedicidn del Registro Presupuestal y Aprobacion de las pélizas y cumplimienio de los
demas requisites de ejecucion del contrato. CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES DE
LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADD HOSPITAL LOCAL DE PIEDECUESTA, ademas de
las consagradas en el articulo 4° de la ley B0 de 1.993, las siguientes: 1. Pagar al contratista
deniro de las cinco (5) dias siguientes a la radicacion de la factura de cobro, conforme las
condiciones eslablecidas para el pago en el presente confrate. 2. Proporcionar la actual
infraestructura fisica, equipos, muebles, elementos, formates y papeleria, necesarios para
el desarrollo de las actividades objeto del contrate. 3. Posibilitar el acceso a la ESE
HOSPITAL LOCAL DE PIEDECUESTA de los afiiados v/ trabajadores participes del
SINDICATO, al area en jornadas normales de trabajo y previo aviso, en joradas especiales
cuando las circunstancias asi lo exijan. 4. Proporcionar la informacion gue el contratista
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requiera para la correcta ejecucion del contrato. 5. Supervisar el presante contrato. 6 Exigir
al contratista informes sobre el desarrollo del contrato. 7. Efectuar el control juridico, técnico
financiero, econdmico, social, ambiental, y administrativo de la ejecucidn de la obra a través
de un supervisor 8) Efectuar los pagos correspondientes de acuerdo a los términos
pactados. 89) Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime
convenientes en el desarrolla del contraba, sin perjuicio de la autonomia propia del
contratista de obra. 9) Verificar el pago de los aportes al sistema de seguridad social
integral. 10) Las demas qgue se estimen perinentes para el desarrollo del objelo contractual,
CLAUSULA OCTAVA: INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL: El contratista sélo
tiene derecho a los emolumentos expresamente convenidos, con los descuentos legales,
sin gque esio genere relacién laboral, ni prestaciones sociales por motivo del presente
contrato. En consecuencia no puede predicarse relacién laboral entre la ESE y el contratista
o 5uUs asociados, afiliados o trabajadoras a su cargo. CLAUSULA NOVENA: CESION: El
contratista no podra ceder los derechos y obligaciones que adquiere a traves del presente
contrato, salvo aulorizacion previa y escrita de la ESE. CLAUSULA DECIMA:
EXORBITANTES: Quedan incorporadas en el presente contrato las  clausulas
excepcionales al derecho comun previzstas en los articulos 15 a 18 de la ley BO de 1553,
esto ez las de caducidad vy terminacion, modificacion e interpretacién  unilaterales
CLAUSULA DECIMA PREIMERA: INDEMMNIDAD: Zera obligacion del confratista mantener
a la ESE libre de cualguier dafo o perjuicio onginado en reclamaciones de terceros en razon
de la ejecucion del contrate suscrito y el cumplimiento de las obligaciones a su cargo,
causados por su accion, omisidn, negligencia suya o de las de sus subcontratistas o
dependientes, por lo que respondera civil, penal y patrimoniaimente. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA: GARANTIA UNICA: Para esta contratacion se siguen los lineamientos del
Manual de Contratacion de la ESE Hospital Local de Piedecuesta en su ARTICULD
47 para lo cual el contratista debera constituir una péliza a favor de la entidad
expedida por una compafila de seguros legalmente reconocida y establecida en
Colombia los amparos son: CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Para precaver |os
perjuicios que se deriven del incumplimiento de [as obligaciones contractuales incluidas |as
multas ¥ la clausula penal gue se pacten en el contrato, cuya cuaniia es del 10% del valor
del contrato v 2u vigencia sera igual a la del plazo total del contrato v seis (D6) meses mas
PAGO DE SALARIOCS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMMNIZACIONES, para
precaver los eventos en que el contratista no cumpla el pago de salanos,
prestaciones e indemnizaciones laborales respecto de los trabajadores utilizados en
la ejecucion del respective contrato { 10% del valor del contrato y su plazo sera igual
a la del plazo total del contrato y tres (03) afios mas); de RESPONSARBILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL, para asegurar &l pago de los perjuicios que el contfratista
ocasione a terceros por razon de |a ejecucion del contrato (5% del valor del contrato
¥y &n ningun caso inferior a 200 SMLMV al momento de la expedicion de la poliza y
su vigencia se olorgara por todo el periodo de ejecucién del contrato), el contratista
debe responder por la garantia minima presunta y por vacio oculto. CLAUSULA
DECIMA TERCERA: SUPERVISION: El CONTRATISTA acepia el control juridico, técnico.
administrative, economico, financiero, social y ambiental en la ejecucion del contrato,
realizado por LA ESE a traves del supervisor designado para el efecto quien verificara el
cumplimiento del oijeto. su alcance y las cbligaciones a cargo el contratisia ¥ ejercera las
siguientes actividades en desarrollo del seguimiento del desarrollo del objeto conlractual
1. Exigira el cumplimiento del objeto y su alcance del contrato y las obligaciones del mismo.
2 Soloitara al contratista los informes gue reguiera -en desamollo de la prestacion de sus
servicias. 3 Verificara gue el confratista se encuentre al dia en el pago de los apories al
Sistema de Seguridad Social Integral y certificara su cumplimiento. 4. Suscnbira el acta de
inicio, verificara y cerificara el cumplimiento del objeto contractual. 5 Verificara la entrega
y devolucion de los elementos que se le hayan puesto a disposicion del contratista para el
cumplimiento del objelo contractual. PARAGRAFQ PRIMERO. El supervisor velara por el
cumplimiento de lo previsto por el arliculo 4o de la ley 80 de 1993 y ejercera sus funciones
de conformidad con las normas legales vigentes sobre la materia. Todas las cuentas que
presente @l contratista deberan ser firmadas en constancia de su cumplimiento por el
supervisor. El Supervisor no tendra autorizacion para exenerar al contratista de ninguna de
sus obfigaciones o deberes contractuales. En ningun ¢aso, el supervisor goza de la facultad
de modificar el contenido y alcance del contrato suscrito entre el contratista y LA ESE, ni de
eximir, @ ninguno de ellos, de sus obligaciones Yy responsabllidades. Todas las
comunicaciones o instrucciones del supervisor seran expedidas por escrito. Cualquier acto
del supervisor gue pueda comprometer economicamente a LA ESE, sera de su abscluta
responsabilidad si no ha recibide previa autorizacian escrita del ordenador del gasto. El



confratista deberd acatar las instrucciones gue le imparta por escrito la supervisera. no
obstante, si no estuviese de acuerdo con las mismas asi debera manifestario por escrito al
supervisor, anies de proceder a ejecutarlas; en caso confrario, respondera salidariamenta
con el superisor & del cumplimienio de dichas ordengs se derivaran peruicios para LA
ESE. CLAUSULA DECIMA CUARTA: MULTAS: En caso gque el CONTRATISTA incurra
en mora, retarde o incumplimiente parcial de las obligaciones derivadas del presente
contrato, L& EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL DE PIEDECUESTA,
mediante acto administrativo debidamente motivado, suscephible del recurso de reposicion,
podra imponer multas diarias por el 1X1000 del valor total del contrato, sin que el total de
las mismas exceda el 10% del valor total del contrato para conminarlo a cumplir con las
obligaciones incumplidas. Para su imposicion se debera agotar el procedimientio
establecido en el articulo B6 de la ley 1474 de 2011 y el articulo 17 de la ley 1150 de 2007
PARAGRAFCQ, La liguidacion definitiva de las multas la efectuara el supervisor en el acla
de finalizacidn del contrato, sin interesar en el momento que se ocasionen y su cobro se
efectuara descontando el valor de las mismas en el pago final En al evento en que no
puedan ser descontadas oportunamente o no sean pagadas dentro del mes siguiente a su
tasacion por parte de LA ESE, se incluirdn en la liguidacién efecluada, la cual prestara
mérito ejecutivo vy su cobro podra efectuarse con cargo a la garantia de cumplimienta De
las multas tasadas. impuestas y cobradas, se informara por parle de LA ESE a la Camara
de Comercio ¥ a la Procuraduria General de la Nacidn, CLAUSULA DECIMA QUINTA;
CLAUSULA PENAL: En caso de incumplmiento parcial o total de las obligaciones a cargo
del CONTRATISTA, LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL DE
RPIEDECUESTA podra hacer efectiva la clausula penal pecuniaria en un monto eqguivalenta al
veinte por ciento (20%:) del valor total del contrato, como estimacion anticipada y parcial de los
PEMUICIDS JUB 58 Causen, sin perjuicio de que LA ESE pueda solicitar al COMTRATISTA |a
totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que excedan del valor de la clausula penal
pecuniaria. PARAGRAFO: ElI CONTRATISTA autonza gue LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADD HOSPITAL LOCAL DE PIEDECUESTA descuente de las sumas que ke adoude,
los valores correspondientes a la clausula penal pecuniaria. CLAUSULA DECIMA SEXTA:
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El contratista manifiesta bajo la gravedad del
juramenis gue ze considera prestado con la firma del presente contrate, no hallarse en
ringuna de las inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de intereses, establecidos en
la Constitucian Politica, en la ley 80 de 1983, en el Cadigo Unico Disciplinario, en la ley
1474 de 2011, en &l Estatuto y Manual Interno de Contratacion y en las demas normas gue
las consagren, CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES. Las partes podran buscar solucionar en forma agil y directa |as
diferencias y discrepancias surgidas de |la actividad contractual, mediante la conciliacién,
transaccion o los mecanismos que las partes acuerden, segun los procedimientios
eztablecidos por la ley. CLAUSULA DECIMO OCTAVA. PERFECCIONAMIENTO ¥
EJECUCION DEL CONTRATO. El presente contratc se perfeccicna con la firma de las
partes. Para su ejecucion se reguiere la expedicion del registro presupuestal y la aprobacidn
par parte de la ESE de la garantia Unica de cumplimienta, y la acreditacion de que el
contratista se encuentre al dia en el pago de los aportes parafiscales relativos al Sistema
de Seguridad Social, asi como los propios del Sena, ICBF, y Cajas de Compansacion
Familiar, cuando corresponda,

FPara constancia firma en Piedecuesta, al Primer (1) dias del mes de Enero de 2017
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