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COMTRATO DE PRESTACION DE SERVIGIOS NUMERO IB DE 2016 SUSCRITO ENTRE
LA E.S.E. HOSPITAL LOCAL DE FIERECUESTA ¥ COOFVIPATROL C.T.A.

Enfre Ips susaritos, LA B.S.E. HOSPITAL LOCAL DE PIEDECUESTA, rapresentaca legaimente por
FABLD CACERES SERRAMNC, identificado  zon la céfula de cwudadanla ngmeara B1.4R3 230
pxpedida en Bucaramangs, actuando en nombre y resresentacido de la Empresa SGocal del Lstzdo
HOSPITAL LOCAL DE PIEDECUESTA, can Mit N® 900.088.345-4 v quien gdelanls sa denominds
A ESE, por una parte y por la otra, CODPYIPATROL C.T.A, con Mit niieerc 804.007 02% 2
-gpresentada legalments par JUAN CARLOS LLANOS MAYORGA, identficads con la cedus de
ciudadariz mimers 91 284 108 expedida en Bucaramanga. guisn an adelante se  denamirara EL
COMTRATISTA, hemos convendn celebrar et presente Contrato de Prestacien de Senacios, previa
las =iguientes consideracicnes: 1.0us se cuentan can los estudics previos de oportunidad v
convenienta emitida gar &l Profesional Unlversitano del Area Administrativa el dia 04 d= Enere de
7016 y madificadas el dig 12 de Eneio de 2016, que describen & necesidad gue |a entided pretorde
salisfacer a leavés del presemte proceso de cantratacitn, y sa debida jusificacon tecnlga y Juricica
lps cuales hacen pane imegral del prezcnte confrato, 2. Lue se cuents con 12 carrespandiente
Imputacion presupuestal sopotada en el Certifisadn de Disporubilidad Presuguestal Mo 16.005310 de
01 de Enern te 2018, expedido par ei Sutdirectar Administratvo de la entldad. 3 Que se adelars &l
procedimiento de seletcion fe segunda o menor cupntia Mo 001 de 2018 tajo &l proced:mientn
sefalado en la Invitacdn Poblica y el articeio 22 2 del Estatute y Manual Inlerho de Contratacicr, el
numerzl & del anlzuls 165 de la tey 130 da 1983, v los pringipios afertadores sefaladss en &l
ariioulr 208 de la Constitocian Macional, ¥ el articuio 13 de e loy 1150 de 2507 4 Qoo =0
formulaion las tres imataciones miblicas digidas & COOVISUR CTA, CODPERATIVA CE
VIGILANGIA DE SaMTANDER COCVIGEAN CTA vy COOPVIPATROL de fecha 04 de Enero de
2016, respectivaments, 5, Qua se licvt a cabo aska de cerre del presente proeeso de SEeCcion e &
de Erero e 2016 a las 4 de la tarde. dorde sa dewd constancia de la presontacion de 8 propeesis
tecnico -ecartrica por pate de LA COOPERATIVA DE TRABAID ASCCIADD ESPECALIZADA
EN VIGILANCIA. EEGURIDAR PRIVADA ¥ ESCOLTA COOPVIPATRIL CTA. recibida por |=
antidad a las 214 ge la tarde. . Que e] Comid Verificador v Evaluadar presentd informe de fecha
08 d= Epers de 2016, a través gel cual se dacars habilitado al proponents LA COOPERATVA DE
TRABAJD ASOC.ADD ESFECIALIFZARS EM WIGILANGIA, SEGLURIDAD PRIVADA Y EICOLTA
COOPSPATROL 1A, 2 cual ke debidamente publicada en @ pagine weh de 13 entidad, ¥ en
atehcien @ 1o amlaior recemendd al ordenader del gasto la adjudicacidn 2a la convocataria pohiica
rerreda a! precitado proponenta. 7. Que la propuesta que presantd el contratista haga parte int=gral
el prescnte condrata. & Que de corformidad con o digpuesto en el acta No 006 de & oe enemo e
2016 correspondlenta a la Junta Extracrdingria de la ESE HOSPITAL LOCAL DE PIECECUESTA
se dispust gue “en matenia de conlralaciin of Geronke podrd raalizer (23 confralaoonas qua prra
lales afectn S0 rRqQUiaRen, Guvd guetitia 0o exceds de wwalm doceovas nartes el presipuesto
arabado por fa Jurita para fa vigenoia 2018 gara eada sbra, respelamdio el PAC aprobado para 13
actua! vigenoig ¥ quvo plazo de efectciin del alyeto contractual no stpers el 30 de abni e 2018" 4.
Sue como cuiera gue 13 Junla Girectwa hmitd la cuartia y e plazo para contratar dhuranla ol
dagarralla del presenls proceso da cantratacian, toda vez que cuando se emdlld o Acuerdo No 0046
42l B de Ensro de 2915 va sa habla sealizado & glerre dal misme y publeado por parts del Comils
el informe de Yerificasdn v Evaluacién, resulla procedents la splicacion de 13 espedie del Pringipe
Gensral det Derecha, conforme al cua "guien puede o mas, puede o mencs o "l pokest phis,
potast runus” y en ese orden de eas contratar sun &l propenente favorscito 010 almonto v el plaze
sutorizadn 161 Guo de corformidad can lg antenor se packan las clausulas siguentes clausulas,
CLAUSULA PRIMERA; OBJETO: LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA EJECUTAR LOS
PROCESDS, SUBPROCESOS Y ACTIVIDADES CONEXAS [OE VIGILANGIA FRIVADA
FERMANENTE ¥ SIN INTERRUFCIGHN EM LAS INSTALACIONES DE LA ESE HOSPITAL LOGAL
DE FIEDECUESTA, de canlsmdad coer las especificaciungs 18shicas contenidas en oy ealudics
previos. CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: La
siquietts 68 la descipeon técnica de las senvicios requerdes en desaimila dol chjeto contractuel
ACTIVIDADES ¥ PROCESOS A EJECUTAR: 1 Garantizar an formo canlnua y  padmancaie
eon medio humano la seguridad v la viglancia en los tres purtos ggnades 4 saber: un tumo de
vigilanzia Az te 24 horas todos los dias de snes con arma en gl puesto de seled La Rioja, wun bim.
de vigkancia fija de $2 noras nocturna tedos los deas del Ines con frma sede Adulto Mayas Un fUrm:
de wgilancia fija do 24 haraz todos 105 dias del mes sn arma  porteria principal Sed-
Adminestrativa, un turne d2 vigiencia fija 4e 12 horas divinas tados 1os deas del mes sin arms
puesio de salud La Sigja, ronde exterrsz. un luma de vigilancia fia de 24 haras todos los dl2s del
mes Con arna en o nueve sede de Lrgene:as y Hospitalizacidn, v un turno de vigilances fija de 1?
horas divrras todes los dlas ol mes sin arma an Consulta Extems de la sede tueva dz la BESS
Hestatal Lacal de Pladecuesta. 2. Sarantizar la segusidad v la prolegoon dae ta ictegridad de (s
funciorianos, contrabstas. pacientes. vy wisitantas de 13 ESE Hesptal Local de Fiedecvesta.
atender en forna inmediala las salisitudes que fermule el superdsor scbre el cambia de vigilanls:,
gz no prestzn cabalmente e! servigio, v ave no cummizn con ta debids cortesia, respeta, s
smabilidod haca los fanciorarios. contratistas ¢ al pebhes, 4. Garantizar que gl persaaal vincinze
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de ‘a Emproesa de Vigilancia sea caliicado e idoneos y can ta sufigients expaiencia en al manao da
todo io relacioneda con la sjecucion fel cantrata. § Realrar al personal da la emprosa da wpilarcia
[z szpacitacidn e insliccidr adacuada en g reéforente A |2 prestacidn del senvicio v 1as relaciones
marparsaaales. §. Beindar la vigilancia y seguridad o los wvehicwios (sambulzncias) y otros de
prapiedad do la E.S.E. Haspital Locel de Fiedecussla que s@ ehcuasttren dentro de los
perqueaderos aledanoz. 7 Cerrar y abric 185 puedas (e accasa da las diferentes sedes de la ESE
E Infarmar por £2¢rita ai supendsor del contrate |as srregulandades que en materia de seguridad
viganza so prosenlen. 9 Enregar periddicamente al Superneser del contrato e informacion
relacionada con las novedades que s presenter, 10, Garaniizar |z saguridad v *a integridad de los
hienezs muebles = inmuebles da propiedad da fa E.5.E. [Hospital Local de Piedecuesta 11. Manlenes
las medidas necesariag para la proteccion y 2eguidsd tanto de o funsionanags, conlratistas
ugLanos v wvisitartes, y de sus bienes. 12, Presentar junmla con el infonme de actiwdades, ur
wlorme bimansual scbre las candiciones de sequrided de la E 5.E Haspetal lzcar do Pledecuesta.
13. Aterder las instuccicnes que 50Le ¢f ingteso de paniculgres vy funcionarios impars £
rlervento? 4el contratn. 14, Responder par el valor de las pérdidas o sustraccidnes que se pustan
areseltar por negligencta. imprudencia. impericia o dolo de su pesgenal y o por os dafios o
dagtrigeionas do muebles a inmuebles ocurides dentro de [as dreas da vigilancia. Bn consecuencia
en compramote a mantener indermne a ba ESE de cualguier reslamacidn provenignte de terceros que
tenga como causa sus achuacienes u omislones 15 Dotar al  personal designado  para la
vigilancia con malerales v los elermentss e insrumentos necesarios y adecuades para |a dehidy
prestac on del servicit, tales coma) armamento. uniformae, lintema, radio, t2léfern sihata, detestor
de metales, elc. ¥ demmas aiemcntos requeridos para cumpliz sabatmenta coh el objcto del contrata
1B, Infermar continuaments al supervisor designeda A la inciacton del contrato y durarte su
gesamolie. |3 relagize del nugvo perschal asignado pera preslarel servicia, en dindg sa coragne
los nambres v apellidos camplelos, documento de identificacion y dformicths, asi como, 13 constanco
del oage de los apotes al sistema de segundad social integral v adernds hacer la respesthva
presentacian. 17 Oesignar los supenvisores fus sean necasarios, estableciendo las randas diaias
fgue =2 requiersn para dare cabal cumplmizntz al chieto centractual ¥ qua adamras capondan er
cualguier morants y de manara inmediata, al lismade de 3 E.S.E. Hospital Locz| de Flececiesta
ania cualquier situacicn que asi ln amane. 18 Reperar cpertunamente al supaiagsor a2 bres oe
minutas ¥ novedades suandg asi la C.SE. Hozpilal Lacal d2 Fiedasussla 1o roguiesa, y regetirar
detidarments los heches, censignas v circunstancias partiselaes oue scusran dusante la prashkasiorn
de! servigio. 19, Vigilar ol ingress v salida del personal da la entdad solicitande Ba presentacids = A
respectiva escarapela, 20, Solicilar documenlos gesdantificacidn o visitantes, vailigands el portd do
escarapelas de los mesmas e inslruirlos sobye el luger de destire 21 El contratista sc cornpromele
en case oe nesasidad o wgencia manifiesta a suministrar el perscnal adiciancl que sea nacesaia
sln ningln coste por solicitud del supervisor & del [efa de ta ertidad. 22 Cumplic estriclamenta con
las ohligaciones de caracter laboral con *0s trabajadorez que presten los servicias objelo de cste
eon¥ato v respetar sus derechas labarales de conformidad con fa Constdue-dn y la Ley 230 El
confratista deberd hacer llegan menssalmante folocopia de o5 pages perafiscales dertre de g diez
(107 dias calendario sigulentes del mes nmediatamente anterion. 24 Registrar y levar en la miclda
de guandia todas laz novedades que ocurran duranie cada turne e informar mmediataments al
supenisar, 25. Mansjar v controlar las entradas v satidas de iedoe ol personal que ingrese a la ESE.
76 \igitar, requisar ¥ cantrolar todos |os pagustes que antren y salen de i ESE 27 Corinater, giiar
y onentar al persensl de visitantes v demas personas que ingreuen al area de hospitalizet.on,
cansults sxfema, uwrgencias v otros. 28, Optimizar &l contol ¥ el agxyo al persenal medicn’y ce
admesignes al ingreac por urgencias det Hoswrlal de un paciente en estago ohitics. garantzands @
sequndad 4el mismo v de sus pefenencias dentro de las instalacianes. Z9. Controlar 2l acceso
vigitantes v prohibic gl ingraso de vendedores ambulantes a Areas asistanciales y administrativas.
30 Infarmar eualquier regulandad en el desarrelo del objeto confractrsl. 31 Abstanersse  dz
autorzar cualquisr imgrese a retira da la Institucén de bienss o elementas cin el cumplimizntg
e la agtanzacian reglarnentaria. 32 Mantener, registrar v Havar el cortrol del libm de uslares
guz se encusetran hospidlizados 33, Vetar porgus las personas porleh ) dentficacion &noan
lemrar visiple 34 Autaizar el ingieso v orientar @ oS usuaios a los cifsrenlss serncns qua reguieral
35 Informar y educar al wsuano v su familia en los aspecios cotcemizntes al desempefo de s0s
funciones. 36. Congoer, aplicar y enseiar 03 derechos v deberes do los usuanoz. 37 Reaiizar
ACCIDNES que nararlicen la segundad del chenta [ntermo, Usuario, su familia y ambiente fisico 38
Apcrar v establecer acricnes de mejoramiente gque propendan por el biengsiar do las partes
interzeadas (clicate inlema, usuaric ¥ familia. organezacian. ertes Je control, proveedares, @ries
gubemarnantales, etc.). 3%, Garanfizar que se cumpla con el perfil ge Guarda de Segundad y la
nacesdad del setvicle astzhlesdn en o5 Esfudigs Pravioe. 42 Las demds gua le asigno el
supeniisor del gomirato v que sean inherentes al desarrclla del ohjste del mismag CLAUSULA
TERCERA: DBELIGACIONES GEHERALES DEL CONTRATISTA: San abiigaciohes del Cantransta.
ademis de las consagradas cn el articula § da la ley 80 des 1083 ¢ de las atligacionas sehaladas
en &l alcance del abjeto, Ias propias del contrate tales comoe las siguiertes: 1 El contratista se clziga
para con la ESE Haspital Local de Pigdedussta a cumpliv on &l obleto del condrato en forma
irMegral. can aporunidad, con autanomia, autoqobierna, autasuficienca vy aulogestion de acuerdo
con 103 astandargs aceptados, Todo de confarmedzd can los manuales, procedimigntss. guias y
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protecoles establecides por la ESE HLP v a Superintendenala de Vigilanzla v Seguridad Privada 2.
El contratista deberd cumpiir cor las condiciones téonicas, Jundicas ¢ ecandmicas presentadas en la
propuesta, 3, El contratista acetard las direotrices que duranie 2l desarmalle fel contrate impata el
conlrtanis a fravas del supennsar. 4. E| contratista acreditars &1 pago o= 1oy aportes a la segu-idad
gsacial integral. 5. El coniratista tiene cosresponsabilidad ante todos o2 organismos de cortral v
wpifancra & gl momenta en que |a ESE Hospital Lecal de Fiedecieesta sea requendo par el chyets
del presenta cantrate. & Tada o planteadn por el contratista en la propussta famara gate iniixgial
de lg minuta de centratacior 7. El contratista se obvige para con la BESE Hospital Lol g
FPwedocuesta a dar cumplintiznte a tos manuales, procedimientos, gulas y protocolos establecidos
por @ ESE Hospital Local de Piedecuesta. § Ejecuter el cbjeta del contato v garantizer que 11z
guardas cumplan son la presiacion dei servicie ohiete el contrate &n s 1&rmlnos pactades ca e
ESE Hospital 1esal de Fiedeguasta 9 Carnellzar @ o2 guardas gua prestaran of servicia g1 laz
nstalacieres de la ESE Hosptal Local de Predecuesta a ofectoz da asegurar los demchos de los
uzranos de las servicios de salud. 10, RBealizar la induccidn, capacitacién y entrenamientc necesario
a bos guardas que patticiparan en la cjecucion del centrato. 11, Tedoe el talente humano que parlicipe
&n |3 ejecunwn el contrato debe estar afliade al Sistema de Seguridad Sazial en Salugd Pensignes
y Riezgos protesicnales. 12 El confratista debe garantizar [a consinuidad de .a prestacidn dod
servicio durante &l tempo de ta duracion del contrata, aseguranda ia dispanibdidad requerida en
Gada servici Son falenta humang idéneo conforma al perdil defindd a@n los estudics previes. 13

Fagar poruna y cumplidemants a sus guardas su salanio. sus prestaciones $osiaies v todio o oue
haya lugas conforme lo sefalado en la ley laboral v conforme a la naturateza del cenlrala. 14 E
comiratista debera organizar directaments la astividad de trabajn do sus guardas, con autonomis
administrativa. Bcriga v finanglera ¥ asumiendp (o2 resgos dé oSu rediizacidn, cuys SEnicio ge
prostard chn las instalaciones de la ESE. HOSPTIAL LOCAL DE PIECEGUESTA 15 Asishr y
paricipar en las actividades gue & enftidad conialante convodque on relacidn con su chjeio
contactyal. 16 Tralar con  caldad, caldez, oporunidad continuidad, sequndad, pertinenci: y
cahdad humana a los clientes exterros & inkernos del cantratante. 17, Frosentar facfura debidamenie
axpedida 2 ultime die hatrl d& cady mes. 16, Canacar y aplicar ol Sistema de Gestion Ambiental de
la Entdad Contrataniz, 19 Alender y solugicrar dentro de los tres dias habiles soulentes las
thjeciones L observaciones presentadas por ol supervisor del contrate relationadas ¢oh 13 caldad,
caidez ¥ opodunidad en la prestacidn del senvico contratade 20 Repanar ohenanamente las
snormalidodes en & desarmoilo del okeeto contraclual y preponcr alternativas de soiucidn. 21 Tomar
las medidas negessrias para garantizar la custodia y presenvecion ce (o bisres de? contratart?
bajo su uso, 50 pena de responder corno conbatista por el duno o perdida do los implereatos
whlizacos, ya spa en reposicion o al precia comercial del bign, descuants quo auteriza o efectuar de
las honorarios por percibir y cuya sutofizocmn 52 anlighde expresa v escrta con 12 suscripoidn del
presents conrtretn. £ Responder par la buena calidad del obiste contratado v su aleance 22,
Givardar estrlata reserva da cuanto Yegare a st conocimients por razén del senncia prestado 24,
furnglr cat @ codigo de tica v buen gobierns de la ESE. 25 Contar con un programa de galud
ocupenional y parorama J= rieegos v eciataro. 26. Contar y ejecutar on programa e capacitaconr
permanentz. 27. Condar con un 2igtema de evaluacicn pencdice a fin de garantizar ‘og resuiadas
egperados en la gjecucidn del obieto contractual e mplernantar acclanes de mejoranientz cantinuo.
25. Executar mericnes que garantesn la seguridad del clieate intame. usuariz, su familie y ambiente
fisico. 29 Estableger & wmplementar acoones de mejoraniento que prependan pod el blencstas de
was partes  ntaresadas (cliente intemo,  usumfo y familla, organizacion y enles de contol

CLALBULA CUARTA: VALOR: El vaior dal pregente contratn equivdie @ la suma de DCHENTA Y
NUEVE MILLONES SEISCIENTOS CUAREMTA ¥ QCHO MIL SETECIENTOS SEIE PESOS
MWETE  (589.648.706,00) INCLUILHD IWa, CLAUSULA QUINTA FORMA DE PAGC La erlidad
pagard ai contratsta el valer pastads en la siguiente forrna: Pagos mensuales, mes vencedn con |2
presentacion de fa fagiuia debidaments axpedida par &' contrafista prewo consepto favorable de |a
supenesitn. presentacion da informa de actividades v acreditacicn del pago de |3 segurdad social
imegral CLAUSULA SEXTA: IMPUTACION PRESUPUESTAL: El paga al gua se ohliga la ESE
sz ‘mputara con cargs a8l rubre 0321402 VIGILAMTIA Y ABES ADCQUISICION SERWVICIOS
ADMEMISTRATIVGS, carespandianta a la vigencia Ascal del afio 2018 v certricads de disponitilidad
presupuzstal ndmeare 16-037319 de fecha 01 e Fnam de 2016, recursos provenientce de! sislema
peneryl de seourldar social en saud CEAUSULA SEPTIMA PLAZO DE EJECUCION; El %&-mina
para la ejecacion del presente confrato 25 de tres (3) meses, contades & partir de 13 suscripgian del
acta de inicla, esto es, el 1 da febrers da 28 CLANEULA OCTAVA: OBLIGACIONES DE LA
ESE: Lo ESBE == compromele @ 1 Fagar el valor dz2l contrato en la forma v boja las comdimicres
pravislas y cuando s reciba g satisfacoidn por parlg del supenesar desionada. 2 Efectuar el contol
juridico. financiere. ecaondmics. técnice, ambienta: zocal v administrative de '3 ejecucion cei
contiato a travas da un Supavisor 3 Farmular las SUGErENCIRS Ror £9grilo sabre 1gs gsunics que
csbme cobvanlanles en 2! desarrclls del contratz, sin peruicic de la Autonomia propio del
eontratista 4 Seliciter @l contratista infermes sobre el desarmllo del conkrato cuiands lo requiers. 5
YWerificar el pago de las apadaz dal cont-atista al Sistema de Seguridad Saclal rlegral. 6 Praveesr |3
infgsmacion Jue requiera el conttabista para el cumplimicrto det oweto contractual. 7. Adelartar
revizinhes periddicas sobre 13 ejecenon del condrato con el fin d2 vesificar que s cumplan cor las
condiciznzs v @minos pagiades 8 La ESE faolitara 2 accese 3 |a institucion previa autorizazian,
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de’ personal que sed requendo por 2l cortratista pard gjesutar |os procesos roscaslives
CLAUSULA NOVEMNA: INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL: Ei controtista s8lo liens
derechy a los emoilmenios expresamente convenidos, con los descuontos legales. s que esto
genere relacidn labaral, ni prestaciones spoiales por mokivo del presente contrata. CLALISULA
DECIMA. CESION: El contatista no podra ceder 195 derechnos y nblipaciones que adoprere & | avés
del presente contrate, salwg autorizzoion previa v escrta de la ESE CLASULA DECIMA
PRIMERA: CLAUSULAS EXCRBITANTES: Cuedan incorporadas en el presenle cantrat las
clausilas excepoionales al derecho comun previelss en los articulos 15 a 18 de o loy B0 de <903,
eete s las de caducidad y terminacion, modificacidn e Inlerpretacian unitaterales. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA: INDEMMNIDAD: Serd oblgacidn del caslrglista mantener g |a ESE tibre do
cualguier dafo o parjuico arlgnade en reclamacianes de terceros en razdn de la ejecucian del
cantrato suscrite v &l cumpliminto de las okligaciones & su cargo, causados por 86 Accion, Cmision.
negligencia suya © de las de suz subcenlralistias o dependientes, por o que respondard el vy
penalmente CLAUSULA DECIMA TERCERA. GARANTIA LINICA: Se exigird que el contratista
conslituya 3 favar de la ESE. Ia parantlo unizca de cumplinento expedida por comeanias de seguros
debidamenta auterizagdas para cperar en Colombia a través de palizas o ya madiante corstitecicn de
garantlas bancarias concediends ampare & los siguicntes fesgos en la duracién y cubrimentoe gue
g2 indican a continuacidn. da confermidad ean el ariculo 47 ded Estatuto y Manual ntarmno de
Cenlratacion de |l entidad CUMPLIMIENTC DEL. CONTRATC: Parg precaver los pefjuicios Gue s
dervan del Ingumplmisnte de las ebligaciones contractualas inc:uidas las multas v ka elawsa penal
gue se pacten en el contrato. Su ceanba roserd inferior al 10% del vaior del contratz v su wgeficia
serd ioudl 4 la del plazo totzl del cantrate y sais (06) meses mas, PAGD DE SALARIOS,
PRESTAGCIONES SOCIALES E INDEMMNIZACIONES. Para precaver los évenios & que el
cohlratista ne cumpia @' pago de salarios prestaciones e indemnizaciones 'sborales respecto de las
trabajadores utifzadog en la execution del respactivo confrato Su cuant’s serd minime del 10% dol
valor del contrato v su plazo sera guai a b del plazo total del contrate v tres {3) afos mas.
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. Para asequrar el paga de |45 perjuizios que el
contretista ocasione a tercemos por razon de la eecucion del contrato. Bu cuantla no 2ers Inferly al
% d=| velar del contrate ¥ en ningun cesa inferiar a 200 SMLAY al mromenta de 18 expodizidn o la
paliza y su wgancia se 0largans por wds el periodo de gjesucion del tontrale. CLAUSLILA DECIMA
CUARTA: SUPERVISION: La ESE gjoioerd la vigilanca ¥@onica del cumplimients de las
obtigaciones del contralista por medio del Profesional Uniwersitario dal Area Adnin:statva, guian
glercerd las siguientes actvidodes en desamolio del seguirmiento del desarrolle del cobjoto
corlractual: 1, Exighd el cumplimlento del ohjats del contrate 2 Soicitara &l contratista los informes
gue requiera en desarrcllc de la prestacidn de sus seorvicizs, 3. Werficara v cartifficard gue el
cortratista se encuemre al dia en el pago de los apores al Sistema de Seguridad Social Integrai. 4
Suscilbira gl acta de [micie, varilicara y carlificara &l cumnplimients del vhisto contractual. 5 Venficara
la entrega y develucidn de los elemaentos que 52 18 hayan puesle a dispasicidn del contralista para el
cumplimianty del obeta cantractuzi. CLAUSULA DECIMWMA OUNTA: MULTAS: En casa gua el
CONTRATISTA Incuma &n mord, felarda o incumpiimiente parcial d2 tes obligacicnes derivadas del
presenle csontrata, L4, ESE HLP, mediante actp administretive debidamenta motvado, suscagztible
del rcurso de reposicidn, podrd impencr multas diadas por ol 11003 del valzr total deb cantrato, sin
oua gl total de las mismas excade el 19% del valer botal del centrate LA ESE HLP splicard multas
en los siguientes casaos: Cn caso de incumpiimeenie parcial de fas akligrconas a camo (9
contralreta 20 wirtud del contrato gque se suscriba, el contratists outorize a ke ESE HLP para
ligleicdarles v cobrarle rmultas medlante @ goto adminiatrative correspondients, &n ia cuznt’a que a
continuacidn s2 describa. &) Poas ncumglimienta en los Témmines de Legalizasian del Contrato. Si sl
contratista no allega en |os termines establecidss en o contrata los doclmentas NecASanN0S: para &
legalizezien det misma se causard una multa ded1) salario minimo iega’ mensuales vigonta, par cada
dia calendario transcunide a partir de 12 fecha prevista para el sumpiimeenio de este oxigacion bt
For Incumplimignto en la Constitucion v Mantenimianto de las Garantias: Par no censtituir, mantener
AN Vigor, renguar, prorogar, cormegir o adicionar  las garantias. ea los plazas v por las monfos
establecides €0 13 clausula comespondiente S8 ¢RuSaE una mella equevalents a (1) =zalarios
rlraz legales mensusles vigentes por cada dia calandane transourndo & partir de 3 fecha
prevista para el cumplimiento de esta obiigagign, pravin requernimients del superviser. 51 passn en
tnés de treirta (20) diss calendaric sin que al CONTRATHSTA hays cumplide con sus cbligacicres.
L& ESE HLF pedra declarar la eadecdsd del certrato. e) Par houmprirmenta de ias Actividacles y
Procedimiotlos: Par mora o incumplimiente infustizade de |las cbligacionss previstar an las
avtwvidaces y procedimisntos se causerd wra muta d.aria por cada dla de reora eguivelente a dos
(2) salarioz minimos segslss mensuales vigon'as, d) Por Incumglimients en la Presemtasion de
Informes- For ng prescriar oporunamente (os documentas. iormes, respuestas. CoMURICAtores y
demas reguerinlemtas previstos en este centrate, se causarg una multa disria por cada dia de mora
equivalente a das (2) salarios minimas lkgaies mensuales vigentes &) Por [oumpkmicnto de las
Ubligacioness de Seguridad Sociak Integral v Farafiscates: De aguerdo can o estipelado en la leay 7RG
de 2002 y la leyB28 da 2003, el incumplimienlo pos pare del contraista oo =us eblrgacianes fente al
Siztetria de Seguridad Social inkegral. parafiscales (Cajas de Cempensecion Familiar, SENA a 158F)
serd causal para la imgosicion d2 multas sicesivas hasta tante se dé el cumplimiento, previa
venficacion de la mora medianie liguidacmn efectuada pod @ enldad adminstradeora v de acuerda
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tan |g estipulado en el articulo S de la ley BEBde 2003, las sumas que se recauden par concpie e
la multa, en 1o gee respecda al Sisterna General de Seouridad Social en salud, se destinaran a la
Subcuenta de Solidasidad dei Fongo de Soiidardad v Garantia. fy Por no curnpir cor las
ohhpaciones contenidaz en el coniato, diferentes 8 1as sefalodas anterigrmente, o cumplinas
deficigntemente o por fuera del liempo estpulado, s2 causard una mula eguivalente hasta el uno
por mik (1A 1000) del valor del contrata, por gada die calendario que transcurra deace |2 fecha
frevists para el cumplimiento de dishaz obligasiones y hasta cuanco estas efectivamente se
curmptan La impasician de 1a mulia atenderd criterias de razonatalided, proporcionshdad y gravedad
ge i@ obligacién mcumphds 5 pasaren mas do trainta (30 dlas calendaro, soque sl
COMTEATISTA haya cumplhdo, LA ESE HLF podd declarar la caducidad del conlrato.
FARAGRAFC. La liquidacidn defiritiva da tas multas la efectuara el supervisor en el acta final y'o ge
liquidagian de las gclividades, sin irteresar en el momenta sue s2 ccasianen v su cobro e8 efccfiuard
dascentanda el valor de [as mismas en el pago final. En el evento en gue no poedar ser
descontadas opartunamenta & b sean pagadas dentro ded mes siguienta a s tasacon por parke oe
LA ESE HLP, se incluiran &n la kguidacon efectuada, ta cual prestara mérsite ejecutive v su cobrp
podra efectiearse con cargo a la garantla da cumplimleno De las moltas tasadas mpucaias v
cobirardas, 52 sniotmard par patte de lo ESE HLP a 13 Camara de Coemercia. CLAUSULA DECHAA
SEXTA: CLALSULA PENAL: En case de incumplimiento tolad de las sblgaclones par pare e EL
CONTRATISTA, @sta pagara a la ESE. a litulo de pena pecuniaria, una suma equivalents & dlez por
ciznte {10%] del valor ded cortrate Le ESE, ademds de 13 pena. podrd exigic & pago de los
pefuicios que e sear causados La ESE pedrd exigic &l tiempo. el pago de la pesa y el
curnplimiente del chjeta contractual. El valar de esta pena s cancslara v descontara de los saldas
pandientas a favgr de EL CONTRATISTA, de ta garantla, o, 2 mas tardar, al mamenlo de liquidar de
mutuc acuerdo © con forma umlateral el contrato. La ESE podra cobrar este valar direclamants con
cargs 4 |3 parantia. CLASULA DECIMA SEPTINMA; INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:
El contratista maniftesta bajo la gravedar del juraments 4ue s2 considera prestado con la firma del
presentz comiralo, a0 hallase 2n ningura da las mhabifidades. incompatitnlidades v conflicios de
imzrases, eslablesidos en |la Cansfitucion Politica, en la loy &0 de 1993, en el Cidigo Lnico
Dizceplicann an la lay f474 de 2011, en e Estatuto y dMarnual Internc do Sentratacidn v en as
demas normas gue fas  consagran. CLAUSHLA DRECIMA OCTAVA: SOLLCION DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. {as paras padrdn bussar soluciona en forma agl y
diracta fas diferencias y dissrapanoas surgidas de 13 actividad contractuzsl, mediante la cancihiasitn.
transaccicn o los mecamsmos que las pates asuerden, seqdn los procedimientos establecicos par
I3 ley. CLAUSULA DECIMO NOVENA. PERFECCIONAMIENTD ¥ EJECUCION DEL CONTRATO,
El pigserts conttelo 5&¢ perfscciona con ba firma de las partes Para su elecucidn e reglierg 2|
registro presupuestal, & aprabaceon por parte de la ESE de |a garantia dnica de curnplimienta y la
acreditaticn de que el contratista s encuertran al dia en gl pago de apertes paratiscales relatives ot
Sistemna de Seguridad Socral Integral, asi como los propies del Sera, ICEF v Cgjas de
Compensagidn Familiar, cuando corresgenda.

PABLO CAGERES SERRANO
Gerente ESE HLP.
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