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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NUMERD 013 DE 2016 SUSCRITO ENTRE LA ES.E,
HOSPITAL LOCAL DE PIEDECUESTA ¥ EDEPSA E.E.F,

Enfre los zuscrites, LA E5.E. HOSFITAL LOCAL DE PIEDECUEETA, representada legelmente par
FABELS CACERES SERRANQ, identificedda ¢an la cedula de ciudadanla numerg 21.493.539 expadida
en Bucaramanga. actuando en nombre v représentacion da ta Empresa Socizl del Estado HOSFITAL
LOQCAL DE PIEDECUESTA, con Nit N® A00.08E. 3454 v quien edelante sa dencrinara, LA ESE, por una
parts v por l8 otra, GLORIA YANETH SANDOVAL DELGADD, identficade con la oéduta e cudadania
romara §5 538 309 expedida en Buceramenga, en salidad de reprezentante legal de EDEPSA ES.P,
cor Mit nimera S0 133 050-5 quien &n adelante 52 dengminaa EL CONTRATISTA: hemos convanido
celebrar el presante Contrato de Prestacién de Servicios previa las siluentes conziceraciones: 1 Que s
cJertan con lgs estudios pravies de oportunidad v conveniensia emilda por o Profesional Uriveraitano
del Area Administrativa qua descrioen |3 necesidad que B entidad pretande satizsfacer a través del
pregente procesa de coeniratacidn, v su debida justficacien técnica y juridisa, lag cuales hacen parte
intecral del presente cantrain?. Oue se cuenta con la correspondignte imEUacsn presupuestal
saportada en =l Certficade de Dispenibiidad Presupuestal Ne 15-00014 d2- 01 da Enem do Z016.
axpedido por gl Subdirector Admnlsieatve de la entidad. 3. due e contratista presentd propuesata la cual
haca para inlegral del presente conirate v las cidusulas gue se pactan @ continuecidn. CLAUSULA
PRIMERA: OQBJETO: PRESTACION DE SERWVICIOER PARA EJECUTAR EL PROCESDY DE
TRANSPORTE, TRATAMIENTO ¥ DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS RPELIGROSDS GENERADROS
EM LA ESE HOQ2PITAL LOCAL DE PIEDECUESTA. CLAUSULA SEGUNGA: OBLIGACIOMES
ESRECIFICAS DEL CONTRATISTA: Fl contratista se comprometg a cumpir con [as siquientss
hligaclames pspecificas: A) Prestar €] servitia en @ proceso de Tecoleccidn, fransparte, tratamient
dispesicion iral de residuos haspitaanios y similsres pelisrazas, da acuerdo a lo disouesta &n la Lay 142
de 1994, el Decrets 1715 da 2002, el Decreto 2676 de 2000 ¥ los Procedinientos exigedos por 134
Ministerios ce Sslud y Wiwenda, Ambiente v dzsarrolle Tesrigrizl. By Garantizar |3 gestion y manejo
ategral de los resiluos o desachos peilerosos Que recibe pate transporar. C) Responder sxlidaniamente
rar el generados una ves recibidos lag residucs hospitzlarivs, Q) Asetrle 12 respenzabilidad inlegral gl
generadar ura vez le reciba los resiguas hospitalaios y hays efectuada ¢t irajamlente yio disposicior
final 42 las milsmos. La responsabilidad inc'uye @ manktores, el diagnostics p remediagidn cel suelo, de
ias aguas superficialas v sublerrdness en caso do que se prezente contaminagion por eatss reciduos E)
En desarrclla d2) programa para la prestacen del servicro da aseo. divulgar los herefgios de la
mplementagion de Ins wstemas de gestidn integral da los residucs hospitelaics, F) Oblener las
Autcrzaciones 3 fque hublera lugar, &) Dar cumplimients & 1o astablecido en el Decrete 1604 da 2002 por
£l cual se reglamenta 2 mana|a y transporte terrestre autometae da mercanclas peligresss pof cariela=a o
aguella roma que la mosifique o sustituya. M) El Hospital Lecal de Fiedecuvesta, podra medficar de
acuerdo con sus necesidades la frecuencia que hava establecldo para la recoleccion, v |z empregd
confratada se obliga 8 prestas dehe sorvcio. 1) Mensualmenta la empresa debe rendir infonmes sobe <3
cant-dad de residuos recolectadss, prasantar las actas de incinerscidn taniends an cuenta o esiipulada
en el manual g pracedimigntos para la gestidn ntagrat de residuos hospilalarlos y 2imiiares en Colombie
reglamentada en la rescluzion 1464 de 2002 J)} 8o antiegara un informe mensual de @5 ectividades
reglizadas en la ESE HLP [asesorla técnicm, swditoias) y s hasd la réspectiva presaniacion de
rasultados de la auditorlazs raalizadas ante los servicos. K} Contar con wh pan de contingencia
gatuatlzadn para atsnder cualquler accydente o eventuslidad gue se presente v cantar can pirsora’
preparado para su implementasldn. En cazo de tratarsa de un derrame de resduas el plan de
contingensia debe seguir s linggmigntes dal Decrato 321 de 1988 por el sual se adopta i Plan Naciorai
de Contngentid cantra Derames de Hidresarbuecs, Dervados y Sustanclas Noovas Bn aguees Malinas,
Fliviales v Lacustre o aous! que la mediflgue o sustituye y, @n easo de presentass olra Upo da
centingencia el plan dekerd estar artleutado con el plan tesal de emegencias del rmunicipio. L) Er ringdn
mamanto movilizar &r up misme vehlewos aquellos residugs o desechos peligrosos que  Laan
ncompatibles My Reallzae 1as actvidades de lavsds da vehleulos que hayan transportada rasiduss o
desechos peligusns o sustancias o productos que puedeh conducir & la generacidn de tos mismas
sciamente en sitios que cdenten con ks permisos ambientales @ gua haya legar. N} Responsabilizarsa
szudaniamente con el remitente ce fas roslguos en caso de contngercia, par el derrame o esparcimignto
de residuos o desecnos peligrezes en las actividades de cargle, rensports y dessargua da los mismas
1 L= entrega da surrinlstios 2a llevard a cabo durants los cineo primergs dlas dal mes eh el almacen de
2 8 |z pesena dasighada par la nstitucian. Py En casos en que 2l transportadar preste e senvicio de
embaiada y atiquatado do de reslducs o desechos peligresss 2l gensradar, debo realizar asias
actvidgados da acuerdo a los reguisitos establecdas en la nometividad vigenta Q) 50 se demostrara
algura noansislencla en et informacidn, 13 ESE HLP podra heger efectvas las poilzas de
ipapanzabllidad, ademas del praceso leqal respestiva. R} El cortretista gs y tiena carres aangabilidad anio
Wdss 1ot arganlzmes de contrel por 1z elesucidn del presente contrato, S Informar y educar al usuar y
cu famdlia en log aspectos cancernigntes al dezempeario de sus funciones, T} Goaocsr, aplicar y ensaniar
08 carechos y deberes de o2 usuarios. U} Reaiizar acciones que garanicen la eegurdad det cilenta
Interre, Usuzno, s. famila v ambiente flsico. ¥ Aportar v esteblecer aggiones do mejoramienta qua
prapendan por et bignestar de 'as pades interesadas (cliente internz, usdarlo y familla, orgarlzacan,
artas fe contiol, provesdonres, antes qubermamentales. gte.). W) Aalicar 05 procescs para identiicar y
-capander 3 igs necesidades dentifezadas da Ige clhantas Intemos de la crgarizacdn. X) garantizar gue el
persanal da fa Insttuclin, prafesianal v no profesianal. ienoa 13 sufciente salifizacion v sormpetancla para
al trabzjo a desarollar Estas calificaciones y sbmpelenciss tambdn aplicar para aguel sersoral
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(prafes:cnal v ro piofescnal). Y] Garankizar que las cgificaciores y competenc:as 2stdan d2findas para
raEda puesta de trabajes £} Garantizar gue s calficaccncs Incluyen |a educac:tn. formacior, hakildades
y la expenencia requerida pEra Bsumir 135 tareas y respor sabildades dol puosts, AA)Y [deqtificacien de
recosidades de educacidn contnuada. el cusl es planeads a psiir d2 %3s necesidadas ldertificadaz an
gus clientes inerncs ¥ los senicios instzlados o per instelar dertra de la irsbtuodn. BB) Garant.zar la
eval-anidn de desampefio de todos los fabajadores, profesenales v no profesionales. Q) Garanyzas g
salud acupacional v segundad mdustina: para los trabajadeores de |3 ergarizacydn DD} Cortar can un
progesd gard avalyad parpdisaments 1a satsfaceldn dée los empleados. 1. Malor 8 oobrar por silo d2
reaiduos rfeccioscs, reactves v osus epysses fammacds: pemigarenid conscrridos. vencidos o
deteriorados, catucho (taner, tintes) v aceites. 2. En una tabla intdicar donde e efectia & tratamients,
raeas an el cdal, debe presan'ar nombre de la emprega, wbicacion, cartlficacior de (3 empresa gui &3
prazia al senvicic con el pernsos o autonizaciores a que haya lugar, 3. Con fm da hevar un Sent'e’ de o3
rBsicuas entregacos & la emprasa prasladora dal sarvicio especdl de 0580, estos deben s& nesadas &n
presencia de un repressniante de la entidad contratanta v reqistrados en 12 planillz disehada para tal fin
4. Datoz generales de ubigagian de planta de tratamg@nla do residuas pehgrosos. % En upa ichla de
informacion dei traamiznto v tecnolagin utiizeda para todos log residoos gue so recogderdn on o
institLciones de! generadar, 6. En una takla conslgnar [a Isformaclen zabre la dispesicidn final que =2 le
Dzra @ todes los residugs pehgrosos o que e recogesan eh la instzlacianes del generador. 7. Licencia
ambicrtal. permeeo y demds alonzaciones 3 que se haya lugar B Caracterizar g vehlcales deglinacos
a la ractleccidn da rosiduz haspitalana y decumentos que acredien en 2 pumphmignio ce &
normalivicad qua ta ge 9. Bl manual dat preceso y procedimiantos de todas [3: actvidades reiacicnaczs
con &l rensporte, iratamienta v dispasician final de rasiduas hospitzlarcs. 10. Planes de contingencia en
cugnio falies en 1a relacsn fralamiento y dispositn fnal da ce osiduns nospitaladios. 11 plan de
cortingencie por accidentas de resgos hiolbgicoz. Gueemaduras Explosian elc. {20 Meeidas de
contingeneia por 2:erao. incendio, etz. 13, Certficaridn del lugar de dispasican final de los residuas. ate
4. Pragantar 0% resdues abtenccs &1 la udima casactergacion realizada 2 efuenie hgudoih,
Garantizar el valor de tecalecsitn por Kilagramoe de rosiducs asiablecdo en los Eshidies prewos
(52 000kg) 16, Cemestrar qua |2 realizan A trazabilidad & 2% ragsduos gencrados er lag insdtuccnes. 7.
Pregtar lzs fichas de seguridad oe los residugs peligrosos. CLADSULA TERCERA. OBLIGACIONES
GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. El cortratista soreditare ¢l paga de los epaités a 2 soquridad
sac a.. 2. El contratsta tiene corresponsabidad snte todos los orgerismoes de cortral v vigilansia en al
momanio ob qua la £ 3.EHLP sea requendo por el objeto ael presante contrata 3 Todo :p planteada por
el contratizta en la propueska formara parte  integ-al de @ monute de cortratscior, 4. Desarcllar cor
aLlznarmia a indaaendencia £l objeto cantractual v Wwacs los asuntcs inherenes @ misms & Prester sus
Lonicis s sdand o eon rmoliva del objata del centrato [a ESE o requiera & Dedicar oda su capacdac &n <l
gumplimienia de sus obligacipnes. 7 Elaborar un Infarma da gestdn cantractua 8. Durantz i vigencia
del presente contrato de prestacdn de sawvicips, el comratista debara efactuar en forna chagatora o5
 pagos de los aoortss al Sisteme de Sequridad Sacal Integral 9 No aseeder a peticiznas 0 amerazas oo
Jrupos 0 perscnas Jque actien por fuera e 3 ey con el Gn de chigarlas a hacer Jd armibie algan actao o
hecho. 10, Responder par los elemertts, benes dogumertge, infarmacion, o't quo 28 porda & S0
dizposiciin para @ ejecusion del contreta propendEnda por su cangenvadion y usa adacuado 11 Lat
demés actvidades que '8 sean 3zigredas por la ESE que guarder ralacion con el abjeto del oo
CLAUSULA CUARTA VALOR: El wvalor del presertz contrato equwsle a3 @ suma de DIECISTIS
MIiLLOMCS DE PESZS MICTE (B 6.000 0G0y CLAUSULA QUINTA- FORMA DE PAGO: La entdad
pagera al cortrafista @ valgr pestads en |3 siguignte forma. pagos mentuaies ¢an la prescniacan da la
focturs o cuente de cobre exped-da por el goniratists, previe congepa favgralie de la elarvenioria,
presertacisr de informe e activdades, paga de seguridad soeal CLAUSULA SEXTA!  IMPUTAGION
FRESUPUESTAL. El p=gs al que se cbliga la ESE $g imputara con czrgo @l rotro 032712107
RES'DUDE HOERITALARDS Y SIMILABES, correspondients 8 Ia vigencia fiscal des afo 2076 ¥
cerlifizade de cigponibilidad  presupuests ndmers 16-00014 4= O de Erero de 2016, recursos
proverientes del sistera general de segenidad sooial en salud CLAUSULA SEPTIMA: PLAZO DE
EJECUCION: El t&rmino para 8 ejecuciin d=! presente contraio es de DOCE (12) Meses. contados a
parir del momenta de suscrioodn dei gote o8 Incio CLAUSULA QCTAVA: OBLIGACIOMES DE LA
ESE: L3 ESE s& compromets 3 1 Proveer 3 informacicn que requissa g contradizta para el cumplimiento
cel objeto cortractual. 2. Pagar oporuramente al conratista, de manera mensusl. adjuntando los
cgpotes caome 10 son 2 segusicad social, & page de estampillas ¥ el informz de actwidadez con la
calificacion de racibida o safislaccicn pe- parte del supervisor designacao. 3. Adalarias rews ones penddicas sabre
I3 eracuzion del contrata con el fin de verficar cue s cumpan con las cordicianes v terminos pastados
4 Efzctuar gl camrel juridico. financiess, econdimico. teoaco, amblental, socal v acmimslralve g2 a
giecuricn dei confratc a través de un superizac B Farmular [as sugerancias por esdritay sch-o los
ssuntas que estime corverientza 2n er desarmolo del contrato, sit paquacio /e la sutsnamia piopa del
carlratizta. & Salictar =l contratista inforne scbre el desarmolla del contraty coardo 1o regolera 7
Verfcar el pago de los apores dzi cantrafista =l sisterna de seguricad gocat indegral. CLAUSULA
NOVENA: INEXISTENCIA DE RELACIIM LAEORAL: El contratista solo tizne derecho a -os
Emoilmantos expresaments cgnvemdas, oon Ios descusntos lzgeles. =0 gue esto genere relacion
laboral. ni grestaciones soclales per mediva det presante contrets CLAUSULA DECIMA: CESION: El
caniratisla na podra ceder loz derechos w chllgacionss Gue adguicte 2 fravds dol prosente cordrato saive
autarizaciten  previa  y  escritd  de a2 ESECLAUSULA DECIMA PRIMERA: CLAUSULAS
EXOREITANTES: Queden noorporacos £n el preserte contrato ‘as clausulas excepcionalas al eeregha
COMLN previsias en 03 arfoulos 12 3 18 dz la ley 80 de 1093, ecta es laz de caducidad y teminagion
riedificacién o Interpretacion unulaterales CLAUSULA DECIMA SEGUNDA IMDEMMIDALD: Sora
obligas.in del contratisla mantzner a |3 ESE kbre de cualguier dafo o petuicio cngineds en
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recamacicnes de tercercs 2n razén de B ejecucidn del contrate auscrite v el cumplmento de las
chigaciones o su cargo. causados par 20 accidn, omisidn, negligencia guva o de las og 5LE
subcontratistas o dependiertes, pov 1o gue respondera civil ¥ penalmentz CLAUSULA DECIMA
TERCERA: GARANTIA UNICA: Se debe atender ios lingamigntos del Bstatute y Manuzl rtarna de
Contratacedn de la ESE 2n sy ediculg 47 para o sual @l epntratista deberd canstituir Una garantla Gnica
ge cumplmienty que 2mpate s siglentss riesg s CUMPLIMIENTD: Pasa pretaver a8 peilicds gua
ge deriven del incumplimiente de las chligaciones contacuales incuidas las multas v la clausuls peral
aua 2 pacten en el coatrate Su cuantla no gerd inferor al 10% del valor del cortrato v sJ vigenc:a sera
igual & la deal plaza tetal del contrate v sais (98] meses mas. CLAUSULA DECIMA CUARTA.
SUPERVISION: La ESE ejertera |a vigilanta teensa ded comakmiento de las ablgaciones del cantratisia
por madio del Frofesional Universitaria del Area Administrativa gaien ejersara las siguenies acindades
en desarrolic de sequimiente del desarrola del objete contraciuel; 1. Exigird &l curnplimlants del ob-ota
del confrato 2 Solicitara al contratizta log infomes que requiers en desarmailo e la preslacidn de sus
garvlc:as. 3. Verificard v certficard que el contratista se encuentre al dla en el page de lo3 spartas el
Siglema ge Scgurldad Sccial Integral. 4. Suscribird ol acta da inicio, verificera y certificara el cumplimiento
del phieto contractugl 5. Verlfllcara |a entrega y dovolucidn da Y2 eEmentos gue & & Rdydn poestc a
dizpasigidn del cantratsta para el cumgalmiento del cheto contractual. GLALZULA DECIMA QUINTA:
MULTAS: En caso qua & SCOMNTRATIETA incumra en maorg, retards o ncumplimiente parcia- de l&s
abligac=cnes dernvadas del presente contrate, LA ESE HLP. mediante actc edmenstrative debidaments
motivade, suscaptile del racureo de repasiclén, podrd impaner multas dianas por el 12X1000 del valor
total del contrate, sin que el total de las mismas exdade el 10% del valer total di contrata. LA ESE HLP
aplicard miltas @n los siguientes cesos En caso d2 incumplimients pargial de las oblgaclones a cargo
del cantratsta en virtud del contrato que se suacriba, el contradsta auteriza 813 ESE HLP para Iquidata
y cohrarfe multas medante el acta administrativo correspondiente, 2n a2 Suanlia gue & corlicuacgn s
descriter @) Por melmplimiento an los Tamminos de Legalizacicn dal Confrate Si 2l contratista na allega
an 1735 termmas establecdas en el contrats los documentos necesanos para la legalizacion del m4ma 9
causard ung multa def1} a3lara minime legal mansualas wiganis, por cada dla calendanic franscurndo a
partr de la fecha prevista parg el cumplimients ce esta obligacldn, by Por fncumplimignio er la
Conztituoidn ¢ Mantenimiento de |as Garantias: Par ng sanstblic mantenar en wigor, fencvar promagar
sorregir & adicionar  las garantias, €0 los plazos y por los montss establecldes en la clausula
corespondiente, s Asusard Una multa eduivalente a (1) salarics minimes legales mansyales vigenias
por cada dla galendang tenscurtida a parlir da 2 fecha prevista para el cumplimiento de este ohligacién,
previo requarimiento del supervisar. S pasan en maz de Tenta (0] dlas catendario sin que el
CONTRATISTA keya cumpiids con gus obligaciones, LA ESE HLP podrd decssr la caducidad dal
conrgte o} Por Incuemplimente de las Actvidades vy Procadimientas: For morg o incumplimigrts
Injustificado de laz abligaciones previstas en |as sctivdades y prozedimlentas se causara ung multa dizng
par cada ciz da mora equivacente a dos {2) salarios minimes legaies measualas vigortes. d) Por
Ingurmplimienio an la Prescntacien de Infermes: Por ng presentar epedunamants los dooumentoas,
infarres, respuestas, comuncaciones v demas requerirmenios previstos en eeke contrate, se causard
una mufta diaria par cada dla de mora eguivalente & dos (2) salariss mimmos legales nensuales
vigenles. &) Por Inoumplimeate ge las Obigaciones de Seguridad Social Integral y Parafiscalas: Ba
acuardn con o astipulado en 13 1=yv7AQ de 200E y la leyBE8 de 2003, el incumplimenta per parte del
eoniral sta e sus obligociones frerte al Sistema e Seguridad Social Intzgral, parafscaies (Cajas de
Compangacicn Famihas SENA e ICBF) serd causal para |& impaelclon de mulas sucesiva3s haste tartg
se 0B gl gumplimiants, previa verificacidn de :@ mora mediarte lquidacidn efectuada por la entidad
administradara y de acuerdo con lo estipulads en el erticuis 5 de & ley 228de 2003, 135 sumas que 3
tetaldan par concepto de la mulm, en 1o que respecia al Sistema Goharal de Sequiddad Social en salud,
g0 destinaran a la Subcuenta de Solidaridsd del Forda de Solidandad v Garantla. f) Por no cumplir con
las obligaciones contenidas en 21 contrato, diferentes a las sedaladas antedormente, o cumplidas
daficientamente o por freera del termpo estipuledn, oe causara una multa equivalentz hasta ol uno por mil
(1% 1300}de valor d2! contrato, por cada dla caiendsrie que rrenscura desda la fecha previgta para e
cumalmiento d¢e dichas obligaciones y hasta cuando eatas efeclivaments sa cumplar. La [mposic.dn de
lz multa stenaerd criterios de razonabilidad, propersanalidad ¥ gravedad de 3 ghhigacion incumpsida 51
pasaren mas de treinta (33) dias calendario. sin que €l CONTRATISTA haya cumplido, LA ESE HLFP
podra dacarar la caducidad da. controto. PABAGREAFO. Lo lqudacién definitiva de las multas la
cfectuars el supervizor en el acta final o de liguidacidn de lag actividades  sin interesar en el momerto
que se ocasicnen v su cobro g2e efectuard desconterdo el valer de las mismas en el pago finzl. En el
evento &n que no pradan ser descontadas oparturamenta 0 no sean pagadas dentro del mes sxldionta a
2U tasacion por parte de LA ESE HLP za incluirdn en la hquidaciin efectuada, la cual prastard meénto
gjecutive v st Cobro podra efectuarze con carga a la garanka ce cumphmienta. Da -as multas tacadas,
imauestas y cobradas, se :nformarg por partz d2 13 ESE HLF a fa Camara de Comercio. CLAUSULA
DECIMA SEXTA: CLAUSUEA PENAL: En cazt de incumplimients total de las obligaciones por parta de
EL CONTEATISTA, éste pagard a la ESE, a tiuic de pena pecuniania. una suma equivalente &l diaz por
crento [10%; del valar del contrate. LA ESE ademds de la pena, podra exigir 8l pego de los pedjulcios que
la 2ear cauzadns La ESE podrd exegic @ tiempo. el pago de la pena v el cumplmisnts dal ablato
cortractual. Bl valor de esta pena se cenoelard v descontard de los saldos pendientes a favor de EL
CAONTRATISTA, de la garanta, o, @ mas tardar = momenta de liquidar 42 mutus asuerdo o en forma
undzteral el contrato. La ESE pedia cobrar aste valor diregtemente con esrgo a la garantla CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES; E| contratista mernifiests oajo 13
gravedad del juremento que s& contidera prestado con |z fimna del preserts2 contrato. no hallarss en
rIngura de 1as inkebilidades, incompatiblidades y canhetns de nleresss, establecicos en 8 Corstitucidn
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F‘nlltlr:.a. en la loy 80 de 1993, er el Codige Unice Discplinario, en [a ley 1474 d2 2011 en el Manuat ce
Conratacién ¢ an las demas normas gue las cansagran. CLAUSULA DECGIMA GCTAVA: SOLUCION
DE CONTROVERSIAS CONTRAGCTUALES. Las parles pedran buszar solucionar en forma agil y directa
laz diferencias y discrepancias susgldas da [ actwldad asnirastizal, medanta 3 azncihbagion. fansacsitn
Q Ips meacanismes que fas parles aguerden, sagun a2 procedirmigntps eastanlacicps par @ ey
CLAUSULA DECIMO NOVENA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO. El presante
contrato se pedfecciona con |3 firme de [as pertes. Para su gjecucidn se requierg ¢l moistra presupuestal,
la aprobacidn por parte de la ESE de la garantia unica de cumplimeeno, v & acreditacion de que el
contratsta sa encuentran al dia an el sacg de aperes parafizcases reistivos al Sistema de Seguridad
Soczal Integrel, @8l gomp ot propios 42! Sena, ICBEF v Cajas de Compensagion Familiar, cuands
corresponda..

Para canstancia fi an Piedesu , A Frimer {01} dlas del mesz de Enero ds 2014,
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