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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD NUMERO 03 DE 2ZiME PARA LA
EIECUGION DE PROCESOS, SUBPROCESCS Y ACTIVIDADES CONEXAS DE LABORATORIO
CLMICO Y BAGCTERIOLOGLA DE LA ESE HOSPITAL LOCAL DE PIEDEGUESTA SUSCRITO EMTRE
LA ESE Y LARQRATORIQ CLIMICO CHICAMDCHA S A3,

Enlre ioe suscritos, LA ES.E. HOSPITAL LOCAL DE BIEDECUESTA, reprasentada legalmants o
PABLO CACERES SERPAND, identificeds con la caduia de rindadanla ntmero 91,483 B30 axpedidd
en Butaramanga, adtuande gn  nambre ¥ representacdn de Y8 Empresa Social del Estado HOSPITAL
LOCAL DE PIEDECUESTA, can Ni N# 540085 2454 y quien odelante sa denominara. Lé ESE, por una
parta, ¥ por la otra, LABCRATCRIO SLINICO CHICARMOCHA 5.A.8., con M)l nurera 960 . 205 GBJ-4
reprasentada legalments poT sl BEMITO ALFREDO VEGA 2ERRAND, wensficade con la cédiHa de
riudadenia normero 13.534 636 axpedida o7 Budsaamangs, fuien en adalane S denominara Ek
CONTRATISTA; hemes corvenide celsbrar gl praszente Convalo de Prestaclan da Servicios, previc a3
sigulenites consideracienes: 1. Cue se cyentan cof los BEWGIDS previes 02 snortunldad ¥ CONVENENTIE
amitdos por ¢l Prefasionsl \Iniversitatio del Area Operativa, que descfinen la necesidad qua la enddad
pretende satisfacer 8 través del presente procesa de contratacien, ¥ =u detida jusificacadn tacnica,
financlera y jurldica, 195 cUales hacen pate integra- del presents contrato, 2. Cue e cuenta con
cantegpond ente Imputaeldn prasupuestal soportada Bn el Cartficado de Dispanitalidsd Presupuesatal No.
16006008 dey 01 de Enero da 2016, expedido g3 8 5uhdivector Administrotive d& la amtidad. 3. Que el
coniralista presentd propuesw i3 cual hace parte integral del presents contrato ¥ las cliusulas que e
pactan a confinuacién CLAUSULA PRIMERA: QBJETL: PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUB
PARA LA EJECUCION CE PROCES(S, SUBFROCESOS Y ACTIVIDADES COMEXAS DE
LABORATORIO CLINIGO Y BACTERIOLOGIA DE LA ESE HOSPITAL LOCAL DE PIEDECLESTA.
CLALISULA BEGUNDA, ALCANCE DEL OEJETO, En desarmol det ohjeto sentractual, el comtraneta
debera reajizar las sijuientes pctividades an las Areas GlUe 59 mencionan @ sontinuacion dande 5@ nhace
gfetencia & los  Suiontes  aspestos wemicos. PARAGRAFO  PRIMERO: OBLIGACIONES
EEPECIFICAS: 1. Prestacicn del procaso gslstencial en el Area aperativa de laboratoro clinlco de 13
ESE- HLP gerantizandes 1a atencibn contnud [as 24 horas del dia. 2. Vingular personal debidamente
sapaaitado ¥ can axperengla aceditada €0 & area de urgenslas y en el éred de ronsuta externa. 3.
Inforrnar y educar @ usuana y su famila an los aspestps consemientas & su salud. 4 Conocer, gpl&ar y
ensedar los derachos y deberes de 124 JSUANAS ah Enlud. § Raalzar accipnes que Dammniien la
seguridad del cliente intemo usLar<s ¥ g farmlia G Aponar y establccer grciones de mejoramisnla gua
propenden por el bienestar ce las pates interesedag (clisnte wmierno, uguarios y su familia y entes de
santrol), 7. Prestar g S6rvicio e forma ciligente, cpartuna ¥ &on responsabilidad ponenda & dlepogicidn
de la ESE Mospitas Locel de Piedecuesla gl carpcimienta ¥ 1@ exoefiencia necasalia para &1 cumpiniento
ge! abjeto contralade & Taciitar @ Iz ESE Hospital Loval ce Pledecuests el accesa @ (2
informacksn relacionada con &1 chjgto contractyal 9. Suminlste? 1o nEUmMas, wateriales reactivos Yy
daras algmemios que s el Brar para & plecunidn ¢el Ccomrain Ins SLOies ¢daner, ser productos
eertfinados por &l NWIRA. 10 Haca! ameriHiEnta arevenLvo o correstivd 42 Sk EGLIP0S nara o cual
debers contar cof L eronpgrama anual, hops de vita oe g% equinns v Sortar Gin Jn argfesiona daned
Y can cenifcacidn dal INVIRMA para lg smal2acion da d.chak acuvidades 11 Gaanbizar gue Bl Senrcio
regrs afrecrls sed sarmanerte ¥ ro 5B SterrTtd bgjo ning.Lra clr~rstzncia, excepla En cas0s 498
fugrza maysr 12, Coaborar con 1S E&4 Hosanal Locel de Pedenuesta pass cus @ servicio contretact 58
cumpla y 523 de la mejor causad 13 Acmta las diqestroes oug daraate 2 degarinlla ¢el contrats MareE
mpata el gonrstanls & traves de gupenesor 42 misrn 14 C. cartratisia bene carres poasabilidad ants
lps oicamismcs de control f vigilane.a @ nua naya diar pol las maores y'o objets eel conliato matnz. e
Adoptar procesas gue garantican 3 selnd ooupacienal ¥ segundsd induztna para sus lrabajadeses, 16,
ASUMIr ice riesgas 3 qué hays IGET, de Lo forma cue a C.E.E ILP, a0 ningGn consapto, lenda Gu=
qzgrir regacnsab dades pos omiG212s lenales don Cantratsts 17 Brastaciar de: procest asisiencial en
gl drea cperativa de lavorgtario slnics 4z la B 5 E- HLP garantizards 'a stencior czabinud da las &4
horas el gia. = vinca'er persena’ ber JamEme capacitacs ¥ cor experenc.s ooradiloda en ol dres de
urgencias y en el area de Sonsbile pxlerrd 18 Connaer, 3picar ¥ 2nsatar o5 derschss y deberos de e
Lsuarlog en sawd. — Prosiar @ senacy de forma diliggries, guetuna y Con responsabilidad poniendd a
dispesicien de la € 5 E Hospital Losal o Prderoestn 41 el ganociniento ¥ experiancis NEZEsAla para al
cymplvants del omete contatada 2 cforeary educar &l Lsuado y su fami@ en Ios azdected
cahcermentes al cumace de 'a salud 20 Rowllzar avcioles cus garznleer la segurdat dol chems
meerre, ol usuans y se Familia 21 apurta p REEEIer 1SEa0es de: pagjararients gue propeldar po el
hicrestar do las peras treresadas (2'srld interrs, sauanios v su famlia v entes da contealk. 22 Addoptar
o5 procesns que Garantoot la =3:0d coupamanaly sagJdtidad (custtial para s05 2mpaaados 2 Facihrar
7 |13 ESE  Hospty Local de Peodecu=:la el acieso 3 la infoirnacian relacanada cen o okelo
manbrEetLas 24 SLITIRIStEAr 102 ins . amas, mikinicies, reactves y danis glemantcs que S6 requitran pars
la gjecucion del SoRtrmo |05 Cuaed dznen s groductos certficaces: pot & [RNANGA, 280 Hacar




rmantenirients preventiva wo corfegtiva de o5 equipos para lo cdal deberd caTtEr Son bn CiIonograims
anual kej@s de wda de 105 enquipaz ¥ Goltar cun Un mafesional cénso o con cortflcacen cel INVIRA
para la realizacsn d2 dichias actividades 26 Garattizar cue &l sanvici integral ofrecldo 3 pErmanEnke
v no e imernempa bajo mingUNa EICUnsElCEE, awozote &1 cas0s 98 Lerza Mmayor. 27 Mootar las
ditettices que durmnte el desarrola d4. ronteats manz mparta &l cantratznts a rrayas el supenissr del
misma. 5B, El coniratiata Sene roresponsabitdad ante 108 SIGRMNSMES A cantral ¥ wigilancia 8 gLe haya
‘waar por a5 latores io apiete dai contrad miEliz. 2B AT 135 MBS0 2 quE haya ugar, de sal forme
que: la E.S E. ALP, bajo mingdn conc2ply 1enda qua agumir respeasabilidades por arisiones egales del
Pantralsta, 28, Dispener del Manual 42 Tona ¥ Trasporle da Mugslias. PARAGRAFO SEGUNTDL
ESPECIFICACIONES TECHICAS: cUBpROGESOS ¥ AGTIVIDADES & DESARROLLAR DE
ACUERDD A LA F F!CIEEDEMLEMTDE
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CLAUSLULA TERCERA OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA Son ghligasioros del
Coqtratsta, ademas de las ronsagradas en 8l articulp § de -a lay B0 de 1593, y de ‘Bs goligac-&nes
sefialades = el alcanca el abjeto. las promas del conlrato lales como bas sgientes: Bl eventual
sotratizta ge cbliga para con o ESE- HLP 8: ¢ El conjrabista acreditard e. pago de 05 eparles a la
gequr:dad sooial Infegra.. 2. Bl cortrassta tene coresponsabllidad ants t0dos <35 crganismas de carliol v
vigilarcia er gl momenta oh gue la E.2.EHLP s2a requanida por &b objet> del presente cantratd. 3 Todo
Iz plarteedq por el zonlratsta er |z propuesta formard partz integeal de la minuta de contratacicn £
Carentzar que el perzcral & su cErge profesional ¥ no profesional, tenga la suliclente califizacien v
cocmpetencia para 128 procesaa a desarrollar. § Sarandizar que las calificasenes y competencias estan
definidas para cada puesto de trabaje 6 Garantlzar gue i3 grlifiasiones -neluyer 8 aducegion,
forregion, hatilidades v la expenencia requerda para asumir las tareas y ‘esponsabilidades de. puesto.
7. lderlifcazior da recesidades de educacion contnuada el cual es planlvado a partr ce 185
necesidedas iderllcadas en sus olentes imernos v los  2aneciog instaados 9 por instalar dento &
imstitic an. B Garantzar la evawacior de dasampefio de todos los trabajadzres. profesionaies ¥ fo
prafesionalzs a s cargo. & Garasrtizar la sa'wd scupacionsl y seguiidad ndustial para los trabajadores
a Bu garga. 10, Cantar cor ur procesa para ovaluar pertdicamentz la sansfascdn de los emplesdas a 54
carga 11, Desarroligr con gulonomia e rdapendencia el obeta conractial y tocos o5 asunios
mmerantes al mizmeo. 12 Dedesr toda su capacdad. idoneidad v experancia en el cumplimignis ce 55
abl.gaciones. 13. Elabarar un informe ge gastidn contractual. 14 Ko accedor a pelict2nes o amenazas oa
qrupas a perecnas que sctien per Fuera daa ey con gl fin de ehhigarlos a hacer u omitr algin acta &
hecna. 15, Haesponder por los elernenlos, meaes. documenias, afarmacicn, e que 5a pongd & &l
disposicin paca 13 gjecucisn del santrato. propendenda par SU corERnvacion ¥ usa adecuace 16 Las
demas astividaces que lg sean asgnadas por '3 ESE gua guarden relacien son el obels del contrate 17
Serér 4 cargd del contrassta ol valor total de los impuaslas gue 52 ceneren por os servicios prestados.
\B En g coso B ogue dusants el tempo de ejecucitn dei cortrate surja aguaa eventuslidad dz ‘uerza
MEyer 0 caso fortuta qua alecte 3 cuaiquiers de las partes, &1 LO MTRATISETA deberd informer por Escrio
al suparviscr del contrata, cea el fin de defnir 12 solucisn de mulun zeuerdn 15, El COMTRATISTA a2
ahliga a comunicar per eserito al CONTRATANTE cualguier camaia en [a informacidn suministada para
¢ desaroio del presante conrate 19 Bl CORTRATISTA al marmento de leganzar el condiato v de
presentar los respeclvas facluraz, debesd acieditar el pega mensual de los aportes de la afiliazior v
cotzacian = ke siclamas de Gegurdad Seclal y Cajas de Carpensacién Famdiar, Irstiuto de Bienestar
famiiar v Sena. Para tal fin deberd allegar ¢on la cormespandisnta achira certificacidn donde cons'e
dicho cumnplimenta firmada por el represerdanta egal o e revisor fizca! 51 conforme & la normativ-dad
vigents esuriese obhgads & teners. 20 Qiligarclar ce manera integy-al & 100% da las tormatos okricos
estsbiesidas por 2 contratante 21, Coadyuvar en gl matterimiento de la raserva legel y ética 48 la
miztoria clinica 2. Cumplir en forma oportuna v comadta los requerimientos cel siztema de infrimacitn
er salLg establecidos por el ministono de la proteceion social. 23 Der curmplimienio a 05 Manuscs,
procadimientag, qulas v protogolos aztablec-dos por la ESE- HLF 24, Pagar s salarios, prestaciones
sorizles 2 -nodermnrizaciones de toda e perscnal gue peupe on 13 eeswiar. gel contrato asi camo [
paboracion de los subeantrotos que sear necesgros, quedande clars gus na axiste nirgun tioo ce
winzulp atorgl dei personal necesana pEra @ cumplimisnto ¥ gjecucida de: caalrala con 2 £SE Hespita:
Loca, da Pledecussta 28, Responder por toda clase de demandas, rec.amaos o Sracescs que insiaure &l
persoral. 26 Acatar laz Instucciones imparkdas por gl swperviecr eel cantrata. CLAUSULA CUARTA:
vALOR: E| walar dol presente contrato equivsls @ 1 sumia de CUARENTA ¥ CHNCO  MILLOMES
SESENTA Y CINGD MIL TREINTA OE PES0S MICTE |545.065.030,00). CLAUSULA QUINTA FORMA
OE PAGO: La entidad pasard ol ceniratista & 50% del valor tols d2 0% pracedimientos dg laocratorio
climes raalzados derante el penodo de (3 siguienle manes: &l pago se real Zara ce Manera mangud:, i
la presentacidin de la factura debidarerte expedida por el contralista, irforme de actividades ~eaizadas
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en ol mes cor Su3 respecivis soportes, previo concepla favorable del supervisor dal contrato,
presentacior dai pago de aportes de seguiidad sacial CLAUSULA SEXTA: IMPUTACION
RESUFUESTAL: El page =l nue se qbliga la ESE e imputard oo carga al rebed 0320100201
denomingde FEMUNERASZION SERVICIOS TECNICDS OPERATIVE DE LA VIGENCIA FISCAL 2013
» cerifizacs de disponibilided presugues:al ndmera 18-C2003 ce facha 01 de Enera de 2016, recdrscs
oroverientes de’ Sisterta Gereral de Sequidad Social en Saiud. CLAUSULA SEPTIMA PLAZD GE
EJECUGIIM: EI plagu para la gecusdn de conraio es oe UN (B MES wio hasta agatar <esutsos.
cantadas 3 partir de -a suseipedn del acty de nicia y -8 apTobacion da la garanta Gnica ce cumplimiento,
CLAUSULA OCGTAVO: OBLISACIONES QE LA ESE: Son oblgaciznes de LA EMPRESA E0CIAL DEL
ESTADG HOSPITAL LOCAL OE PIEDECUESTA. ademas de laz consagradas er = arboule 4" do-a ley
G0 de 1993, las sigwentas. 1. Pagar el valor del comiraty en la feima y Ba:2 a2 cordiconas previstas o
suande se reciba a sabsfacoler por parte del superisor designada 20 Efectuar & cortrol jJridico

fingaparn, economics, tesnica ambiental, soca ¥ adrmimistratve de la gecucidn el contrato a sraves de
un Superviscr. 3 Fomular las sugerenclas por esceito sobre los asumos gues e2tme convenigrtes er el
desarrolio del conirate, sin perjuice de |3 autoromia propia del contratista 4. Salictar al corttbisla
irformes socore &l desarrolla del contrgto cumrda I regulara. § Verificer el pago de les apoiles del
cortratista al S:stema de Segurdad Social rlagral. CLAUSULA NOVENA  INEXISTENCIA DE
RELAGHYH LABORAL: El contratis s sdlo iena dosecho 3 103 empl-menios exprasamenta Senvenicdos,
car ou descuentos legales, sin que este genere relacion “ataral, ni prestaciznes seiales par mobve cel
aresente zonteko. En eansacuencia no puede pradicarsa ra'acidn laboral entre |la ESE y el contralisla o
sus asaciades o ol pereonal 8 20 cargo. CLADELLA DECIMA CESIOMN: El contratista na padra cader [os
derechos y obligaciones que adguiete 8 traves del presante conlrald salvo aulorizecion previa v BEirta
de Iz ESE CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CLAUSULAS EXORBITANTES: Chuadan incarparadas on
sl presente gontrato @5 clausJlas excepoionzles ai derechs camah prevatas &n los ariculos 15 3 18 de
l= &y B0 de 1993 esto es las de caducidad v iermonacion, mocificacian e inerpretacian un.lzleralos.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA; INDEMMNIDADR: Serd adligaciar de’ contratista mantenar a la ESE bre
de puzlguier dafs o peduicio onginadc Bn reclamagignes ce [Brcercs en razon de la eecuciin Jal
contratz sussritn v al cumplimients de las ghligacionas @ €U cargd CALSROTE pOr S0 AcTion, orrisiare,
rEqugencia fuya o de laz de sus subcortralistas o dependientez, por lo que responderd enal
penaimate. CLAUSULA DECIMA TERCERA: GARANTIA UNICA: Para esta contratacion e slauen Io3
hreaamiontes del Estatuto v Manual Inferao de Contrgtacion de |3 ESE Hospital Local de Piedecucsia er
sd ARTICLLOD 47 pera 1o cual gl centrabsta deberd consttor urd odlze 8 favar de -3 gnbdad expedida
a0r LN8 compafia de segured legalmente cezonocids v esteolecda en Calambia o ya meciants
cansiticien de garantas parsanags concediendo ampars 8 loa sigaentes riesyss en 1a darocidn g
cuanmierty nue == indican a contndacan; El CUMPLIMIENTO DEL CONTRATC  Fara precaver os
pErUIZIos Que & denven d2 incumplimante da laz cblisacicnes contractuales inclrdas 188 malkias y |2
cliuzuln penal que se pacten @ el conlrate. Su cdartla no s infenar al 203 ce: valar del corlials y su
vigencia sera igual a la dol pazo totat dei contratz y seis (09) meses mas PAGO DE SALARIOS,
PFRESTACIONES SOCIALES E INDEMHNIZACIONES. Para pracaver [os eventos en que &l contratista np
eumpla el pago oe salarios. presteciores 2 indamnizaciones ldhorales respecto de [os raoajadares
chlizados an la eezucian del respestive contrato. S0 cuatia seqa minmao cel 10% cel valor del cartrats v
s piIzo serd igual @ @ de: plazs obal del canlrate v tros (3 elos més RESPONSABILIDAD GIVIL
EXTRACONTRACTUAL FPara agagurar @l page do o5 porjuicices que 21 contratisia poasiona a larceios
aor razdn de -3 ejecucicr del contrate su cuanta sard do 200 SMLMY CLAUSULA DECIMA CUARTA.
SUPERWVISION: L= ESE sjercerd |a vigrlanea Lecnica, adrinistrativa, financera. y lagal da. carmplirsicnta
da las obligaccnes del conlratsta por medio dei Pralasional Unwerstedio del Arem Oparabva, quan
o evcora las siquientes astivdades en desarcllo del seguimento del desarralla del skels axatractial. 1

Lelgird ol cumplirmanto det ohjste del caatrate. 2 Soiictard 8 contratista los irfanes qua equera en
desarralle de '8 presiao:én de sus sennsips. 3. Verficard y certificard que el cortratlsla s aacuenye 3
dla an &l pago de o3 mpores al Sisterma da Sogundad Socia. Integral 4 Suseribitd el acta de e,
verficard y certficadsa al curmplimlerls del shieto contraciual 5 Venficard la ertrega v devoicion ce 55
glemantgs Qua = & hayvan puesta & disposcidn del corbratise paqa e cumplmients del oojete
cartractual CLAUSULA DECIMA QUINTA MULTAS Er caso Jda ¢ SONTRATISTA incurrs 2n mara.
refardn & lacumphivienta parcizl de las abhgaciones derivadas del presente contrato LA EGE HLFP
medianta acto admiristrative cebidaments molivads, susceptible def recurse de rapasiian, podra
‘maoonar ulas danas per 2 151000 del valar lelal des contrato sin que e fotal de as rmistihas excede el
10% det walor total dal contrate. L& ESE HLP aplicard multas en los sicuiertes cages: En cesp da
meumalimiento parcial d2 las sbhgasianes a carga dei contratisia en virtud dal cortralo qua so susctika,
g coatrabsta awionza a la ESE HLF para hgidarle v cobrarle nulkas mediznle el asto administatve
sorrgspandlents, on la cusntla que a continuagianr ga descrbe 2 Porincumplimients @ 19 TErMinGs ce
Lagzlizerion del Gontralo: 5 g contratisla no slepa er log Wrmirza estsblecidos en e sorlaky o
docymenlos Necesanss para la isgaizacian dai misma s cadsard Lra mulia dell) saana reeima lega
mEnsua.es vigente, por cada dia calenaario transsarida a partir 32 13 fecha pravista para al cumpkme i
de esta aligazian, b) Por Incumplimiente en 1z Corstucion ¢ Maneririento 2 =8 Garantiag Faor ao
CONSHEUT maniener en ¥igor, (enoval. proregar, sormegic g adicionar |2s garantizs, en los plazes v par los
rmortos establecidos e la cdusss comesopndienie. ge caJdiard una mMuta equivaleme a (1] =230
mirimies lEgales mengualas wigentes por cada dia calendans banscurido a partir de |9 ‘Bcha prevsla
para 2: cumpl-misnts da azla ekiigacdn, pravie requenmients del superdsor Si pasan er mas de fenla
120 diae calendar:s sin que & CONTRATISTA haya cumpicn can sus abkgacionzs, L& ESE HLF =dra
Aaarar la caducidad del contratu &) Por iacumplimiento de las Actividades y Procedimigntos: Por mata
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o meumplimienty njustifosto de 'as chlicazonss pravistas er lzs agtividades y procedimantes o
causdrd una multa diara pot cada cla 48 mard acuvaltnls a dos 12) salarios Amnirmos egalas mensuales
yigentas d) Por lncumplimentd en -3 Brecoqtaior do Informes. Por no presentas cpartunaments 92
dacumentas, infarmes. respuastas, comuJnicaciones  dEMASE (RGUSTITIEMOS previstas an ezte caniratg,
&m causara ung mulia disria por cada dio de mora agllvaients 3 daz 12y salarics mlimmes legales
menguzles vejantes &) Por Incumpliricnio de a2 Ohligaciones de Seguridac Social Inlegral v
Parafiscales De acuerdo con o eslipuado en la ley709 de Z0C2 ¥ 1o leydlE de 2023 el incumplimigntt
por parte del contratista de sus obligaziones frene ol Sislerna de Segqurdad Sozia’ riegial, pargfiscales
{Cajas de Compensacidn Famitiar SENA & :C[F] sFrd couszal psra la mpassan de mullas SUCESIVAS
hasts tanto sa de el cumplimienta previa verf szelor 4z 'a masa mecighta liguidacian afectuada por la
sntidad sdminlstradora y de acuerdo gon G egvipulade or 2l 2tculo 7 de la ley S2Acke 2003, 1BS SUMas
que 50 racalden por conoepts da la rmula, enla gus "esp acta o Sisterma General de Segunded Social en
aald, e destinaran ala Subcuenta de Sclidzrid.d del Fondo de Sclicefdag v Garenlia © For no climplic
=om % obligaciones contepidas en & contrato diferertzs o las senaladas antahiormente, g surmolirlzs
daficentemnente o por fuera del tempe eatpulacy, SE Causda 113 muits equrvalente hasta el una pos mil
(1% 10003 del vaior del contrato, par cada dlo « groadn gua ranecuTa datde 3 faoha prevists pera al
cumplimeento da dichas obigatiores v hazia orancs a5tas efectivamrente se cuimplan. La impgaicion ce
I3 rrutts mterderd crtergs da razonakirdas, oo orcicnaldad y gravedad e aalgacion ipoumplida, Si
pacarzn mas da treinte (300 d'as sElendadio, sin fLe el CONTRATISTA haya cumpide, LA ESE HLP
podra declarar la caducidad del comirald CARAGRAFD La .quidacior celinlitva e lag mudtas la
afecti:org el supemviser en &l aota fna o de liguicasion ce fs actvicades, sin inlerasar £n &l marmghka
que se ocagsignen Y 5L cobin 58 efectuan: flaweptarda & walar de 125 mismas en € pegs (ikal. En el
evBMG BN Que N puedan se¢ destontddas apotl namane o A0 S8R0 pag adas dentro dal mes sguiente
su tagacion psf parie de LA ESE HLP, s# nolurasy er la iguieasign ofectuada, 13 cua: prestasa merio
gecutive y sy cobrg podrd efactiarse Son o373 - la ga-zrlia de complrients. De las muitas tagzsdas.
impugstas ¥ cobradas, s¢ inforrmard par sote da la C2E ALE 5 la Camara de Comarcio CLALUSULA
DECIMA SEXTA: CLAUSULA PENAL: En sorz de rcumolimiento parcia: o total de tas ohilgaciones a
canga del CONTRATISTA, LA EMPRESA, S0 6L TEL ESTACD HOSRITAL LOSAL DE FIEDECUESYA
podrs hacer efectiva 3 cldusula para pRCLmian 2 n n morle acurvalente 8 vente per ciante (20%) del
walnt kol del contran, coma eslimacan snislpacs y particl e .23 Jejuisios e S8 CEUSEn, gin parjao de
.8 LA ESE HLP pusds sclicitar al COMTEATIS™* 3 ke :lac dzl vals* de los perusdizs Cousachs on loqua
eyeedan det valy de lg fALeua perz oecon wa PARAGRAFOD: E COMTRATETA auteriza gqua LA
EMPRESA S00IAL DEL ESTADS HOSPITAL  r2CAL =F BICDCCURSTA descuente da las sumas qua 12
adeuds. log valores Geeresponcientes a lz il pordi pecarana CLAUSULA DECIMA SEPTIMA:
INHASILIDADES B INCOMPATIBILIDADES: & <2 transta manifizsta majo la gravedad de’ iuramenio
que %6 considera prestads con hrna del oo e corlste, na ellarse 24 tinguna de ‘as inhabilidades,
incempatibiidades y condiclos de intererss, cbiobroois en iz CarstitLsidn Poltica, en la lay B0 de 1533
gn el Gedige Unico Dsciplinans, 2n la ley 144 32 2297, en ol vtanaal ce Contralasién y er lse demds
narmas que 'as censagren, CLAUSULA DEZIMA DOTAVA: SOLUCION BE GONTROVERSIAZ
CONTRACTUALES, Las pates padran bLsosr =ole.asar 207 foima Agil y girecla 193 ciferencias
discrepancias surgidas de o aclivided <o Gotgel mediants la conciliaciop, trangdccion oo 165
M&SAnSMos que s pates acuerdan. sogd. s precedicie 125 actablecidas par la ley GLAUSULA
DECIMA NOVENA: PERFECCIONAREENTO ¥ EJECUICION DEL CONTRATO, Bl pieseme coniratt se
perfeccona con |3 firma de las partes. Foaoa s mozucldr se recuers el registro prasiouestal 13
zprchacisr. pof parta de 13 ESE daa gorentia Un:ae, ¢ |2 oerel tacisn de e el contratsta s encuertr2n
al dia en el page de eperes parafiscales <20 ws al Frooee de Sapundad Gocial Intagral, asi como i2s
oropies el Sara, [ICBF ¥ Cajas de o2 sasiii Feemibar, cu2ndo SHreepd nda.

Para sonetanc.a firma er Pladesuesta, a. Pir . o1 d el maT de Enars da 2014
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