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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NUMERO 065 DE 2016 SUSCRITO
ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL LOCAL DE PIEDECUESTA Y DANIEL VALDERRAMA GARCIA.

Entre los suscritos, LA E.S.E. HOSPITAL LOCAL DE PIEDECUESTA, representada legalmente por AURA
ISABEL OROZCO VEGA, identificada con la cédula de ciudadania numero 56.075.531 expedida en San
Juan del Cesar (Guajira), en su calidad de Gerente Interina, segun Resolucién Departamental N° 03602
del 31 de Marzo de 2016, actuando en nombre y representacion de la Empresa Social del Estado
HOSPITAL LOCAL DE PIEDECUESTA, con Nit N° 900.066.345-4 y quien adelante se denominara, LA
ESE, por una parte, y por la otra DANIEL VALDERRAMA GARCIA, identificado con la cédula de
ciudadania nimero 1.102.365.855, expedida en Piedecuesta, con Nit 1.102.365.855-8 quien en adelante
se denominara EL CONTRATISTA; hemos convenido celebrar el presente Contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales, previo las siguientes consideraciones: 1.Que se cuentan con los estudios previos
de oportunidad y conveniencia emitido por el Profesional Universitario del Area Administrativa, que
describen la necesidad que la entidad pretende satisfacer a través del presente proceso de contratacién, y
su debida justificacion técnica y juridica, los cuales hacen parte integral del presente contrato.2. Que se
cuenta con la correspondiente imputacion presupuestal soportada en el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No 16-00112 del 12 de Mayo de 2016, expedido por la Subdirectora Administrativa de la
entidad.3. Que el contratista present6 propuesta la cual hace parte integral del presente contrato y las
clausulas que se pactan a continuacién: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: APOYO A GERENCIA EN EL
SEGUIMIENTO, EVALUACION Y CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE GESTION, EN LAS AREAS DE
DIRECCION Y GERENCIA, FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA Y CLINICA O ASISTENCIAL Y APOYO
EN EL AREA AMBIENTAL DE LA ESE HOSPITAL LOCAL DE PIEDECUESTA. CLAUSULA SEGUNDA:
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Realizar seguimiento de las norma vigentes que permita mantener
actualizada la E.S.E HLP teniendo en cuenta las obligaciones definidas en la resolucién 743 de 2013y la
ley 1438 de 2011 relacionado con las competencias de la E.S.E HLP en lo referente al plan de gestién. 2.
Presentar un cronograma para el 2016 que refleje las actividades que se desarrollaran por parte de los
integrantes de los comités de las areas del plan de gestion formulado por gerencia, cuando asi se le indique
para establecer criterios, objetivos y acciones concretas que verifiquen el cumplimiento de las metas
planteadas en el plan de gestién. 3. Aplicacion de indicadores financieros para hacer seguimiento al
comportamiento del recaudo, cumplimiento de pagos por servicios prestados y ejecucién de gastos de
Mayo a Diciembre 2016. 4. Participar en la revisién periddica mayo a diciembre de 2016 de cada uno de
los indicadores en forma permanente, entregando un informe mensual a la gerencia sobre el avance o
dificultades en el cumplimiento de los mismos para replantear si fuere necesario nuevas estrategias que
garanticen la ejecucién de los indicadores. 5. Verificar el cumplimiento de las acciones planteadas en el
plan de gestion y el plan de desarrollo presentado por el gerente para el 2016 6. Realizar acompafamiento
al Comité Técnico en lo relacionado a convocatoria, seguimiento y evaluacion mensualmente, comprendido
entre los meses de Enero a Abril de 2016. 7. Realizar el seguimiento y supervision en el cumplimiento a
las decisiones adoptadas por el comité técnico. 8. Coordinar las actividades de Salud Ocupacional que se
realicen con los funcionarios de planta, de la ESE Hospital Local de Piedecuesta, comprendido entre los
meses Mayo — Diciembre de 2016. 9. Coordinar junto con los responsables de las empresas que realizan
los procesos y subprocesos de facturacion, servicios generales, asistencial, administrativo y vigilancia las
actividades de Salud Ocupacional que se realicen en los meses Mayo - Diciembre 2016. 10. Apoyar las
actividades que realice la oficina Asesora de Calidad de la E.S.E. Hospital Local de Piedecuesta,
comprendido entre los meses mayo - Diciembre de 2016. 11. Realizar el seguimiento a las actividades de
gestion ambiental que se realicen en la ESE Hospital Local de Piedecuesta, comprendido entre los meses
Mayo —Diciembre de 2016. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:
1. El contratista presentara mensualmente un informe detallado de las actividades gue reflejen el avance
del objeto y su alcance de la presente contratacién. 2. La propuesta del contratista forma parte integral de
la presente contratacion. 3. El contratista acreditara el pago de los aportes a la seguridad social integral. 4.
El contratista tiene corresponsabilidad ante todos los organismos de control y vigilancia en el momento en
que la ESE Hospital Local de Piedecuesta sea requerido por el objeto del presente contrato. 5. Todo lo
planteado por el contratista en la propuesta forma parte integral de la minuta de contratacion. 6. Desarrollar
con autonomia e independencia el objeto contractual y todos los asuntos inherentes al mismo. 7. Dedicar
toda su capacidad y experiencia en el cumplimiento de sus obligaciones. 8. No acceder a peticiones o
amenazas de grupos o personas que acttien por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir
algun acto o hecho. 9. Responder por los elementos, bienes, documentos, informacion, etc., que se ponga
a su disposicion para la ejecucion del contrato, propendiendo por su conservacion y uso adecuado.
CLAUSULA CUARTA: VALOR: El valor del presente contrato equivale a la suma de CATORCE
MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL CIENTO CINCUENTA Y NUEVE PESOS M/CTE.
($14.588.159.00). CLAUSULA QUINTA: FORMA DE PAGO: La entidad pagara al contratista el valor
pactado en la siguiente forma: Un primer pago por valor de UN MILLON SEISCIENTOS SIETE MIL CIENTO
SETENTA PESOS M/CTE ($ 1.607.170.00), y siete pagos mensuales restantes por valor de UN MILLON
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS VEINTISIETE PESOS M/CTE
($.1.854.427.00) previa presentacién de la cuenta de cobro, certificacién de la supervision, presentacion
de informe de actividades y pago de seguridad social. CLAUSULA SEXTA: IMPUTACION
PRESUPUESTAL: El pago al que se obliga la ESE se imputarad con cargo al rubro 0320100101
REMUNERACION SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, correspondiente a la vigencia fiscal del afio 2016 y
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certificado de disponibilidad presupuestal numero 16-00112 de fecha 12 de Mayo de 2016, recursos
provenientes del Sistema General de Seguridad Social en Salud. CLAUSULA SEPTIMA: PLAZO DE
EJECUCION: EI término para la ejecucién del presente contrato es hasta el 31 de diciembre de 2016,
contados a partir del momento de suscripcion del Acta de Inicio. CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES
DE LA ESE: La ESE se compromete a 1. Proveer la informacién que requiera el contratista para el
cumplimiento del objeto contractual. 2. Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto
contratado. 3. Adelantar revisiones periédicas sobre la ejecucion del contrato con el fin de verificar que se
cumplan con las condiciones y términos pactados. 4. Pagar el valor del contrato en la forma y bajo las
condiciones previstas y cuando se reciba a satisfaccién por parte del supervisor designado. 5. Efectuar el
control juridico, financiero, econémico, técnico, ambiental, social y administrativo de la ejecuciéon del
contrato a través de un Supervisor. 6. Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime
convenientes en el desarrollo del contrato, sin perjuicio de la autonomia propia del contratista. 7. Solicitar
al contratista informes sobre el desarrollo del contrato cuando lo requiera. 8. Verificar el pago de los aportes
del contratista al Sistema de Seguridad Social Integral. CLAUSULA NOVENA: INEXISTENCIA DE
RELACION LABORAL: El contratista sélo tiene derecho a los emolumentos expresamente convenidos,
con los descuentos legales, sin que esto genere relacion laboral, ni prestaciones sociales por motivo del
presente contrato. CLAUSULA DECIMA: CESION: E| contratista no podra ceder los derechos y
obligaciones que adquiere a través del presente contrato, salvo autorizaciéon previa y escrita de la
ESE.CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CLAUSULAS EXORBITANTES: Quedan incorporadas en el
presente contrato las clausulas excepcionales al derecho comun previstas en los articulos 15 a 18 de la ley
80 de 1993, esto es las de caducidad y terminacién, modificacién e interpretacion unilaterales. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA: INDEMNIDAD: Sera obligacion del contratista mantener a la ESE libre de cualquier
dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros en razén de la ejecucion del contrato suscrito y el
cumplimiento de las obligaciones a su cargo, causados por su accion, omision, negligencia suya o de las
de sus subcontratistas o dependientes, por lo que respondera civil y penalmente. CLAUSULA DECIMA
TERCERA: GARANTIAS: Se exigira que el contratista constituya a favor de la ESE, la garantia tnica de
cumplimiento expedida por companias de seguros debidamente autorizadas para operar en Colombia a
través de pdlizas o ya mediante constitucion de garantias bancarias concediendo amparo a los siguientes
riesgos en la duracién y cubrimiento que se indican a continuacion, de conformidad con el articulo 47 del
Estatuto y Manual de Contratacién de la entidad: a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Para precaver los
perjuicios que se deriven del incumplimiento de las obligaciones contractuales incluidas las multas y la
clausula penal que se pacten en el contrato. Su cuantia no sera inferior al 10% del valor del contrato y su
vigencia sera igual a la del plazo total del contrato y seis (06) meses mas. CLAUSULA DECIMA CUARTA:
SUPERVISION: La ESE ejercera la vigilancia técnica del cumplimiento de las obligaciones del contratista
por medio del Profesional Universitario del Area Administrativa, quien gjercera las siguientes actividades
en desarrollo del seguimiento del desarrollo del objeto contractual: 1. Exigira el cumplimiento del objeto del
contrato. 2 Solicitard al contratista los informes que requiera en desarrollo de la prestacién de sus
servicios.3. Verificara y certificara que el contratista se encuentre al dia en el pago de los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral. 4. Suscribira el acta de inicio, verificara y certificara el cumplimiento del objeto
contractual. 5. Verificara la entrega y devolucion de los elementos que se le hayan puesto a disposicion del
contratista para el cumplimiento del objeto contractual. CLAUSULA DECIMA QUINTA: MULTAS: En caso
que el CONTRATISTA incurra en mora, retardo o incumplimiento parcial de las obligaciones derivadas del
presente contrato, LA ESE HLP, mediante acto administrativo debidamente motivado, susceptible del
recurso de reposicion, podra imponer multas diarias por el 1X1000 del valor total del contrato, sin que el
total de las mismas excede el 10% del valor total del contrato. LA ESE HLP aplicara multas en los siguientes
casos: En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo del contratista en virtud del contrato
que se suscriba, el contratista autoriza a la ESE HLP para liquidarle y cobrarle multas mediante el acto
administrativo correspondiente, en la cuantia que a continuacion se describe: a) Por incumplimiento en los
Términos de Legalizacion del Contrato: Si el contratista no allega en los términos establecidos en el contrato
los documentos necesarios para la legalizacion del mismo se causara una multa de(1) salario minimo legal
mensuales vigente, por cada dia calendario transcurrido a partir de la fecha prevista para el cumplimiento
de esta obligacion. b) Por Incumplimiento en la Constitucién y Mantenimiento de las Garantias: Por no
constituir, mantener en vigor, renovar, prorrogar, corregir o adicionar las garantias, en los plazos y por los
montos establecidos en la clausula correspondiente, se causard una multa equivalente a (1) salarios
minimos legales mensuales vigentes por cada dia calendario transcurrido a partir de la fecha prevista para
el cumplimiento de esta obligacién, previo requerimiento del supervisor. Si pasan en méas de treinta (30)
dias calendario sin que el CONTRATISTA haya cumplido con sus obligaciones, LA ESE HLP podra declarar
la caducidad del contrato. c) Por Incumplimiento de las Actividades y Procedimientos: Por mora o
incumplimiento injustificado de las obligaciones previstas en las actividades y procedimientos se causara
una multa diaria por cada dia de mora equivalente a dos (2) salarios minimos legales mensuales vigentes.
d) Por Incumplimiento en la Presentacion de Informes: Por no presentar oportunamente los documentos,
informes, respuestas, comunicaciones y demas requerimientos previstos en este contrato, se causara una
multa diaria por cada dia de mora equivalente a dos (2) salarios minimos legales mensuales vigentes. e)
Por Incumplimiento de las Obligaciones de Seguridad Social Integral y Parafiscales: De acuerdo con lo
estipulado en la ley789 de 2002 y la ley 828 de 2003, el incumplimiento por parte del contratista de sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar,
SENA e ICBF) sera causal para la imposicion de multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa
verificacion de la mora mediante liquidacion efectuada por la entidad administradora y de acuerdo con lo
estipulado en el articulo 5 de la ley 828de 2003, las sumas que se recauden por concepto de la multa, en
lo que respecta al Sistema General de Seguridad Social en salud, se destinaran a la Subcuenta de
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Solidaridad del Fondo de Solidaridad y Garantia. f) Por no cumplir con las obligaciones contenidas en el
contrato, diferentes a las sefialadas anteriormente, o cumplirlas deficientemente o por fuera del tiempo
estipulado, se causara una multa equivalente hasta el uno por mil (1X 1000 )del valor del contrato, por cada
dia calendario que transcurra desde la fecha prevista para el cumplimiento de dichas obligaciones y hasta
cuando estas efectivamente se cumplan. La imposicién de la multa atendera criterios de razonabilidad,
proporcionalidad y gravedad de la obligacién incumplida. Si pasaren mas de treinta (30) dias calendario,
sin que el CONTRATISTA haya cumplido, LA ESE HLP podra declarar la caducidad del contrato.
PARAGRAFO. La liquidacién definitiva de las multas la efectuara el supervisor en el acta final y/o de
liquidacién de las actividades, sin interesar en el momento que se ocasionen y su cobro se efectuara
descontando el valor de las mismas en el pago final. En el evento en que no puedan ser descontadas
oportunamente o no sean pagadas dentro del mes siguiente a su tasacion por parte de LA ESE HLP, se
incluiran en la liquidacion efectuada, la cual prestara mérito ejecutivo y su cobro podra efectuarse con cargo
a la garantia de cumplimiento. De las multas tasadas, impuestas y cobradas, se informara por parte de la
ESE HLP a la Camara de Comercio. CLAUSULA DECIMA SEXTA: CLAUSULA PENAL: En caso de
incumplimiento total de las obligaciones por parte de EL CONTRATISTA, éste pagara a la ESE, a titulo de
pena pecuniaria, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato. La ESE, ademas de
la pena, podra exigir el pago de los perjuicios que le sean causados. La ESE podra exigir al tiempo, el pago
de la pena y el cumplimiento del objeto contractual. El valor de esta pena se cancelara y descontara de los
saldos pendientes a favor de EL CONTRATISTA, de la garantia, o, a mas tardar, al momento de liquidar
de mutuo acuerdo o en forma unilateral el contrato. La ESE podra cobrar este valor directamente con cargo
ala garantia. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El contratista
manifiesta bajo la gravedad del juramento que se considera prestado con la firma del presente contrato, no
hallarse en ninguna de las inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de intereses, establecidos en la
Constitucién Politica, en la ley 80 de 1993, en el Cédigo Unico Disciplinario, en la ley 1474 de 2011, en el
Estatuto y Manual Interno de Contratacidén y en las demas normas que las consagren. CLAUSULA
DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. Las partes podran buscar
solucionar en forma 4&gil y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual,
mediante la conciliacion, transaccion o los mecanismos que las partes acuerden, segun los procedimientos
establecidos por la ley. CLAUSULA DECIMA NOVENA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL
CONTRATO. El presente contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para su ejecucién se requiere
el registro presupuestal, la aprobacién por parte de la ESE de la garantia Gnica, y la acreditacién de que el
contratista se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda.
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